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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MUHAMAD YULHAIDIR, S.Si, M.Kes
Jabatan : Kepala Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Kabupaten Belitung Timur

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. BURHANUDIN
Jabatan: Bupati Belitung Timur

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.
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LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA ESELON I
KEPALA DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KABUPATEN BELITUNG TIMUR

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 Meningkatnya Pelayanan Administrasi | Indeks Kepuasan Layanan Penunjang 88,31 -100: A
Perkantoran dan Akuntabilitas Kinerja
Nilai AKIP Perangkat Daerah B >60-70
2 | Meningkatnya Pengelolaan Sistem Persentase Pengelolaan Sistem Data 100
Data Gender dan Anak Gender dan nak yang tersedia
3 Meningkatnya Pelayanan Potensi dan Persentase potensi sumber kesejahteraan 100
Sumber Kesejahteraan Sosial terhadap | sosial yang diberdayakan ;
Pemerlu Pelayanan Kesejahteraan
Sosial (PPKS) ;
4 | Berkurangnya jumlah Pemerlu Persentase PPKS yang memperoleh 97,50
Pelayanan Kesejahteraan Sosial bantuan sosial untuk pemenuhan
| (PPKS) kebutuhan dasar
5 ‘ Terwujudnya kesetaraan gender dan Anugrah Parahita Ekapraya Madya
terlaksanya fasilitasi perlindungan
| perempuan dan anak
| Kabupaten Layak Anak Madya




PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN

1. Program Pemberdayaan Sosial Rp 943.175.000 APBD
2. Program Rehabilitasi Sosial Rp 276.081.000 APBD
3 Program Perlindungan dan Jaminan Sosial Rp 298.460.000 APBD
4. Program Penanganan Bencana Rp 795.194.000 APBD
5. Program Pengelolaan Taman Makam Pahlawan Rp 11.300.000 APBD
8. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Rp 4.894.715.339 APBD
Daerah Kabupaten/Kota
7. Program Pengarusutamaan Gender dan Rp 37.037.000 APBD
Perberdayaan Perempuan
8. Program Perlindungan Perempuan Rp 265.878.000 APBD
9. Program Peningkatan Kualitas Keluarga Rp 53.041.00 APBD
10. Program Pemenuhan Hak Anak (PHA) Rp 144.163.000 APBD
11.  Program Perlindungan Khusus Anak Rp 290.194.000 APBD

Manggar, 22 Januari 2024

P
URNCAN ANAK :
/

JMDIR, S.Si., M.Kes.
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