€
LAPORAN KINERJA

TAHUN 2023

Dinas Komunikasi
Informatika, Statistik
dan Persandian Kab. Beltim

kominfo.beltim.go.id
K] Diskominfo Beltim

@) diskominfobeltim
B DISKOMINFO Beltim

@kominfoBeltim
Radio Belitung Timur

ﬂ Lawang Beltim




Laporan Kinerja (LK)
Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kab. Belitung Timur
Tahun 2023

KATA PENGANTAR

Laporan Kinerja (LK) pada Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan
Persandian Kabupaten Belitung Timur yang telah tersusun ini merupakan bentuk
pertanggungjawaban pelaksanaan hasil kinerja Tahun Anggaran 2023 yang
memuat informasi tentang penyelenggaraan dan pelaksanaan kebijakan Satuan
Kerja. Di dalam laporan ini disampaikan realisasi pelaksanaan pencapaian target
program dan kegiatan, pencapaian sasaran strategis dalam mewujudkan tujuan,
serta pengukuran kinerja dengan melihat indikator kinerja yang bisa tercapai di
tahun anggaran 2023. Penyusunan Laporan Kinerja Tahun 2023 pada Dinas
Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kabupaten Belitung Timur
mengacu pada Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor 53
Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan
Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.

Kami menyadari akan keterbatasan kemampuan dalam menyajikan
Laporan Kinerja ini. Segala perbaikan dan koreksi dari berbagai pihak akan
menjadi perhatian bagi kami baik dalam pelaksanaan kegiatan pada tahun-tahun
yang akan datang maupun penyusunan laporan ini guna kesempurnaannya.
Demikian Laporan Kinerja Tahun 2023 pada Dinas Komunikasi, Informatika,
Statistik dan Persandian Kabupaten Belitung Timur disusun, dengan harapan
bahwa Laporan Kinerja Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian
Kab. Belitung Timur Tahun 2023 ini bisa memberi kontribusi dan manfaat
terhadap jalannya roda pemerintahan di Kabupaten Belitung Timur menuju
pemerintahan good governance yang diharapkan.

Akhir kata, kami sampaikan terima kasih kepada semua pihak yang
telah berkenan membantu, memberi masukan, saran dan pemikiran dalam

penyusunan laporan ini.

Manggar, Februari 2024

Kepala Dinas Komunikasi, Informatika,

XM < Statistik dan Persandian
7 A Kabupaten Belitung Timur

(\PRIYAMBODO,S.E.,M.T.
Sy < PPembina TK I/IV b
=—NIP. 19781220 200501 1 007
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Dalam rangka mewujudkan pemerintah yang berdayaguna, berhasil guna,
bersih dan bertanggung jawab, telah diterbitkan Peraturan Presiden No. 29
Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP).
Pelaksanaan lebih lanjut didasarkan atas Peraturan Menteri Pendayagunaan
aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang
Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP).

Laporan Kinerja merupakan bentuk akuntabilitas dari pelaksanaan tugas
dan fungsi yang dipercayakan kepada setiap instansi pemerintah atas
penggunaan anggaran. Hal terpenting yang diperlukan dalam penyusunan
laporan kinerja adalah pengukuran kinerja dan evaluasi serta pengungkapan
secara memadai hasil analisis terhadap pengukuran Kkinerja. LK Dinas
Komunikasi, Informatika,Statistik, Persandian, Kab. Belitung Timur Tahun 2023
dimaksudkan sebagai perwujudan akuntabilitas penyelenggaraan kegiatan yang
dicerminkan dari pencapaian kinerja, visi, misi dan realisasi pencapaian indikator
kinerja utama.

Untuk mencapai Kinerja Instansi Pemerintah yang baik, Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik dan Persandian dituntut selalu melakukan pembenahan
kinerja. Pembenahan kinerja diharapkan mampu meningkatkan peran serta
fungsi Dinas Komunikasi,Informatika, Statistik dan Persandian sebagai sub
sistem dari sistem Pemerintahan Daerah yang berupaya memenuhi aspirasi
masyarakat. Sebagai Dinas yang membawahi urusan Komunikasi,dan
informatika, persandian dan statistik, Dinas Komunikasi ,Informatika, Statistik dan
Persandian dituntut untuk peka terhadap isu-isu strategis yang berkaitan dengan
tupoksi Dinas. Beberapa isu sudah dirumuskan dalam Renstra maupun Renstra
Perubahan 2021-2026 tetapi seiring dengan perkembangan teknologi dan

perubahan peraturan, isu- isu ini telah menjadi kebutuhan bagi masyarakat.

1.2. Dasar Hukum

1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara.
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Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintah Daerah
Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara.
Undang-Undang No 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan Tanggung Jawab
dan Pengelolaan Keuangan Negara.

5. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan
dan Kinerja

6. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 29 Tahun 2014 Tentang
Sistem Akuntabilitas Instansi Pemerintah.

7. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 Tentang Petunjuk Teknis
Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan

Kinerja Instansi Pemerintah.

1.3 Gambaran Umum Organisasi
1.3.1 Tugas Pokok dan Fungsi Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik

dan Persandian Kab.Belitung Timur

Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kabupaten
Belitung Timur dalam melaksanakan pelayanan pemerintahan saat ini
berpedoman kepada Peraturan Daerah Kabupaten Belitung Timur Nomor 10
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah dan
Peraturan Bupati Belitung Timur Nomor 20 Tahun 2023 tentang Susunan
Organisasi, tugas, Fungsi dan Tata Kerja Dinas Daerah Kabupaten Belitung
Timur. Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian dipimpin oleh
Kepala Dinas yang berada di bawah dan bertanggung jawab kepada Bupati
melalui Sekretaris Daerah dan merupakan unsur pelaksana Pemerintah
Kabupaten Belitung Timur di bidang komunikasi dan informatika, persandian dan
statistik. Dinas Komunikasi , Informatika, Statistik dan Persandian baru efektif
beroperasional pada tanggal 3 Januari 2017. Untuk melaksanakan tugas
tersebut, Dinas Komunikasi , Informatika, Statistik dan Persandian mempunyai
fungsi sebagai berikut :
a. Perumusan kebijakan penyelenggaraan urusan pemerintahan bidang

komunikasi dan informatika;

b. Pelaksanaan kebijakan penyelenggaraan urusan pemerintahan bidang

komunikasi dan informatika;

BAB | - PENDAHULUAN
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c. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan penyelenggaraan urusan pemerintahan
bidang komunikasi dan informatika; dan

d. Pelaksanaan administrasi Dinas Komunikasi dan Informatika;

e. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati terkait tugas dan
fungsinya.

1.3.2 Struktur Organisasi Dinas Komunikasi , Informatika, Statistik dan
Persandian
Susunan organisasi Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan

Persandian berdasarkan Peraturan Bupati Nomor 20 Tahun 2023 tentang
Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Dinas Daerah Kabupaten
Belitung Timur terdiri dari :
a. Kepala Dinas;
b. Sekretariat, terdiri dari :

e Sub Bagian Umum dan Kepegawaian;

e Jabatan Fungsional;

e Jabatan Pelaksana;
c. Bidang Informasi dan Komunikasi Publik terdiri dari :

e Jabatan Fungsional;

e Jabatan Pelaksana;
d. Bidang Penyelenggaraan E-Government terdiri dari :

e Jabatan Fungsional;

e Jabatan Pelaksana;
e. Bidang Keamanan Informasi, Persandian dan Statistik terdiri dari :

e Jabatan Fungsional;

e Jabatan Pelaksana;

f. Kelompok Jabatan Fungsional

1.3.3 Bagan Struktur Organisasi Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik
dan Persandian Kab.Belitung Timur.
Bagan Struktur organisasi Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan
Persandian Kabupaten Belitung Timur berdasarkan Peraturan Bupati Kabupaten
Belitung Timur Nomor 20 Tahun 2023 tentang Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi

dan Tata Kerja Dinas Daerah Kabupaten Belitung Timur seperti di bawah ini :

BAB | - PENDAHULUAN
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Gambar 1. BAGAN STRUKTUR ORGANISASI
DINAS KOMUNIKASI,INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN
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1.4 Kepegawaian
1.4.1 Jumlah Pegawai Berdasarkan Struktur Organisasi
Tabel 1.4.1. Jumlah Pegawai Berdasarkan Struktur Organisasi
Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kab.Beltim
. . mlah
g Unit Kerja 2022 Jumia 2023
1 | Kepala 1 1
2 | Sekretariat 15 14
3 | Fungsional 24 25
4 | Bidang Informasi dan Komunikasi Publik 12 12
5 | Bidang Aptika 5 3
6 Bida}ng Keamanan Informasi, Persandian dan 7 7
Statistik
JUMLAH 64 orang 62 orang

Sumber: Diskominfo SP Kab.Beltim, Tahun 2023

1.4.2 Jumlah Pegawai Berdasarkan Golongan

Tabel 1.4.2. Jumlah Pegawai Berdasarkan Golongan

Dinas Komunikasi,Informatika, Statistik dan Persandian Kab.Beltim

Jumlah
No Golongan
2022 2023
1 | Golongan IV 6 5
2 | Golongan I 20 21
3 | Golongan 7 5
4 | Golongan VI ) 2
5 | Golongan IX ) 2
JUMLAH 33 Orang 35 Orang

Sumber: Diskominfo SP Kab.Beltim, Tahun 2023
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1.4.3 Jumlah Pegawai Berdasarkan Eselonisasi

Tabel 1.4.3. Jumlah Pegawai Berdasarkan Eselonisasi
Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kab.Beltim

No Eselon 2022 Jumian 2023

1 | Eselon i 1 1

2 | Eselon Il 4 4

3 | Eselon IV 1 1
JUMLAH 6 Orang 6 Orang

Sumber: Diskominfo SP Kab.Beltim, Tahun 2023

1.4.4 Jumlah Pegawai Berdasarkan Tingkat Pendidikan

Tabel 1.4.4 Jumlah Pegawai Berdasarkan Tingkat Pendidikan
Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian
Kab.Belitung Timur

No | Tingkat Pendidikan 2022 Jumiah 2023
1 |s3 - -
2 sS2 3 3
3 | s1/p4 35 28
4 | D3 12 11
5 | smMA 14 19
6 | swp - -
7 | sp . .
JUMLAH 64 Orang 61

Sumber: Diskominfo SP Kab.Beltim, Tahun 2023

1.4.5 Jumlah Pegawai Berdasarkan Status Kepegawaian

Tabel 1.4.5 Jumlah Pegawai Berdasarkan Status Kepegawaian
Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian
Kab.Belitung Timur

. Jumlah
No | Status Kepegawaian
2022 2023
1 PNS 33 31
2 PPPK - 4
3 NON ASN 31 26
JUMLAH 64 Orang 61 Orang

Sumber: Diskominfo SP Kab.Beltim, Tahun 2023
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1.5 Saranadan Prasarana Kerja

Tabel 1.5. Jumlah Sarana dan Prasarana
Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kabupaten
Belitung Timur

No Sarana dan Prasarana LI L

2022 2023
1 | Gedung Kantor 1 1
2 Rumah Dinas - -
3 | Kendaraan Roda 4 5 5
4 | Kendaraan Roda 2 4 4
5 | Meja 62 69
6 | Kursi 121 143
7 | Laptop 43 50
8 | PC Unit 19 21
9 | Printer 23 27
10 | Lemari 20 24
11 | Scanner 2 3
12 | UPS 2 12

Sumber: Diskominfo SP Kab.Beltim, Tahun 2023

Ruang Lingkup

Ruang lingkup Laporan Kinerja Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan

Persandian Kabupaten Belitung Timur Tahun 2023 adalah:

1.

Rencana Kinerja, berupa Rencana Strategis dan Rencana Strategis
Perubahan Dinas Komunikasi, Informatika, Statistk dan Persandian
Kabupaten Belitung Timur Tahun 2021-2026, Rencana Kinerja Tahun 2023.

Perjanjian Kinerja, meliputi Perjanjian Kinerja Dinas Komunikasi, Informatika,
Statistik dan Persandian Kabupaten Belitung Timur Tahun 2023 dan
Perjanjian Kinerja Perubahan Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan

Persandian Kab.Belitung Timur Tahun 2023.

. Pengukuran Kinerja, meliputi:

a. Perbandingan realisasi kinerja dengan target kinerja yang dicantumkan
dalam lembar/dokumen Perjanjian Kinerja dalam rangka pelaksanaan DPA
dan DPPA Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian
Kabupaten Belitung Timur Tahun 2023.

b. Perbandingan realisasi kinerja sampai dengan tahun berjalan dengan
target kinerja 5 (lima) tahunan yang direncanakan dalam Rencana
Strategis Perubahan Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan

Persandian Kabupaten Belitung Timur Tahun 2021-2026.
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1.7 Teknik Pengumpulan Data

Dalam melakukan pengumpulan data kinerja, Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik dan Persandian menggunakan Standar Operasional
Prosedur (SOP) Pengumpulan Data Kinerja Keuangan, Perencanaan dan
Pelaporan sebagai acuan (SOP Pengumpulan Data Kinerja terlampir). SOP
menggambarkan alur kerja dan bidang-bidang yang terlibat serta data yang
dihasilkan. SOP ini dijalankan secara efektif dalam 3 hari 3 jam 55 menit.
Namun,dikarenakan ketidaksiapan bahan, data yang masih mentah atau
menunggu rilis nilai resmi dari Pemerintah Pusat serta keterbatasan waktu dari
bidang-bidang terkait akibat aktifitas dalam menjalankan tupoksi, SOP tersebut
kurang efektif. Waktu yang dibutuhkan untuk mengumpulkan seluruh data dan

bahan dalam penyusunan Laporan Kinerja ini kurang lebih 15 hari kerja.
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BAB Il
PERENCANAAN DAN PERJANJIAN KINERJA

2.1. Perencanaan Kinerja
2.1.1.Rencana Strategis Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan
Persandian Kabupaten Belitung Timur
Dalam upaya meningkatkan pelaksanaan pembangunan dibidang
komunikasi dan informatika, statistik dan persandian di Kabupaten Belitung
Timur, Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kabupaten
Belitung Timur telah melakukan penyusunan Rencana Strategis (Renstra) tahun
2021-2026 yang lebih menggambarkan tujuan akhir yang hendak dicapai dan
mengacu pada Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD).
Didalamnya menjelaskan usaha-usaha untuk mencapai tujuan melalui penerapan

strategi-strategi yang ditetapkan.

2.1.1.1. Visi dan Misi

Visi adalah rumusan umum mengenai keadaan yang diinginkan pada
akhir periode perencanaan, untuk mewujudkan suatu sasaran yang mungkin
dicapai dalam jangka waktu tertentu. Sesuai dengan Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 86 Tahun 2017, perangkat daerah tidak mempunyai visi misi
sendiri, tetapi harus mendukung visi misi kepala daerah. Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik dan Persandian menjalankan visi Kepala Daerah Kabupaten
Belitung Timur yaitu : Belitung Timur Bangkit dan Berdaya dan mendukung
pencapaian misi | yaitu Membenahi Manajemen Penyelenggaraan
Ketatapemerintahan Pemerintah Kabupaten Belitung Timur agar berjalan sesuai

dengan asas umum penyelenggaraan Pemerintahan yang baik.

2.1.1.2. Tujuan dan Sasaran

Adapun Tujuan SKPD Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan
Persandian Kabupaten Belitung Timur dalam mendukung visi dan misi Kepala
Daerah adalah Terwujudnya Pelayanan Publik Berbasis Elektronik.

Berdasarkan tujuan yang disusun diatas maka sasaran strategis Dinas
Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian terdiri dari 4 sasaran yaitu

sebagai berikut :
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T.1.S.1 Meningkatkan Pemanfaatan TIK dalam Layanan Administrasi
Pemerintahan dan Publik, yang ditandai dengan meningkatnya
indeks SPBE, meningkatnya digitalisasi layanan administrasi
Pemerintahan dan meningkatnya persentase digitalisasi layanan
Publik.

T.1.S5.2 Meningkatkan akses masyarakat atas layanan informasi dan
penyelenggaraan Pemerintahan, ditandai dengan meningkatnya
persentase kepuasan masyarakat terhadap akses dan kualitas
konten informasi publik terkait kebijakan dan program prioritas
Pemerintah .

T.1.S.3 Meningkatkan ketersediaan data statistik sektoral tingkat
Kabupaten ditandai dengan adanya sistem data dan statistik yang
terintegrasi.

T.1.S.4 Meningkatkan keamanan informasi, ditandai dengan

meningkatnya tingkat kematangan keamanan informasi .

2.1.1.3. Strategi dan Kebijakan
Dalam rangka mewujudkan visi misi Kepala daerah berdasarkan tujuan dan
sasaran yang telah ditetapkan Dinas Komunikasi,Informatika, Statistik dan
Persandian maka dipilih strategi yang tepat yaitu sebagai berikut :
1. Mengoptimalkan pemanfaatan teknologi informasi dalam penyelenggaraan
Pemerintahan.
Memperluas jangkauan publikasi informasi.
Melakukan pengelolaan komunikasi publik dengan melibatkan seluruh
stakeholders .
4. Mendorong penerapan digitalisasi pelayanan publik
Mengembangkan e-government yang efektif dan terintegrasi.
6. Meningkatkan peran penting data statistik sektoral dalam pembangunan
daerah.
7. Meningkatkan pengelolaan persandian dalam rangka pengamanan informasi.
Adapun kebijakan yang dijadikan pedoman, pegangan atau petunjuk dalam
pelaksanaan program dan kegiatan untuk mencapai tujuan sebagai berikut :
1. Mengembangkan sistem pelayanan elektronik yang terintegrasi.
2. Mendorong Perangkat Daerah untuk melakukan transformasi digital.

3. Mengembangkan aplikasi berbasis elektronik.
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4. Meningkatkan kompetensi SDM bidang teknologi informasi .
Mengembangkan sistem pemerintahan berbasis elektronik (SPBE) menuju
smart city.

6. Mengembangan dan menyediakan media komunikasi publik yang variatif

7. Melaksanakan pengelolaan media komunikasi publik secara teroganisir dan
efektif.

8. Merumuskan kebijakan Pemerintah Daerah dalam pengelolaan informasi dan
komunikasi publik.

9. Membina hubungan yang baik dengan stakeholders.

10. Meningkatkan kompetensi SDM dalam pengelolaan dan diseminasi informasi.

11. Menyediakan sarana pendukung informasi dan komunikasi publik yang
memadai.

12. Menyediakan data statistik sektoral yang akurat dan menyeluruh.

13. Mengembangkan kompetensi SDM yang terlibat dalam penyediaan data
statistik.

14. Menyediakan metadata statistik sektoral dalam rangka mendukung Indonesia
satu data.

15. Menyelenggarakan pelayanan statistik sektoral dilingkup Kabupaten

16. Mempercepat penerapan keamanan informasi secara digital.

17. Membentuk SDM persandian yang kompeten.

18. Mewujudkan keamanan kegiatan yang bersifat strategis.

2.1.1.4. Keterkaitan Visi, Misi, Tujuan, Sasaran, dan Rencana Target
Indikator Tahun 2021-2026
Keterkaitan Visi, Misi, Tujuan, Sasaran, Indikator Sasaran dan Rencana
Target Capaian Indikator Tahun 2021-2026 dapat dilihat pada tabel berikut :
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Visi Kabupaten Belitung Timur : Belitung Timur Bangkit Dan Berdaya

Tabel 2.1 Keterkaitan Visi, Misi, Tujuan, Sasaran Renstra SKPD dengan RPIJMD

Misi | : Membenahi Manajemen Penyelenggaraan Ketatapemerintahan Pemerintah Kabupaten Belitung Timur agar berjalan sesuai

dengan asas umum Penyelenggaraan Pemerintahan yang baik.

TUJUAN SASARAN
NO- TUJuaSnKI;gnstra Tujuan RPIJMD Sasaran Renstra SKPD Sasaran RPIJMD ARAH KEBLIAKAN
1|1| 1] Terwujudnya 1| 1 | Terwujudnya 1|1 |1]| Meningkatkan 1 | Meningkatnya Mengembangkan sistem pelayanan elektronik yang
Pelayanan pelayanan Pemanfaatan kualitas terintegrasi
Publik publik yang TIK dalam penyelenggaraan Mendorong Perangkat Daerah untuk melakukan
Berbasis efektif dan layanan pelayanan publik transformasi digital.
Elektronik efisien administrasi Mengembangkan aplikasi berbasis elektronik.
pemerintahan Meningkatkan kompetensi SDM bidang teknologi
dan publik informasi .
Mengembangkan sistem pemerintahan berbasis
elektronik (SPBE) menuju smart city.
2 | 1| 1 | Meningkatkan 1 | Meningkatnya Mengembangan dan menyediakan media
akses kualitas komunikasi publik yang variatif
masyarakat penyelenggaraan Melaksanakan pengelolaan media komunikasi publik
atas layanan pelayanan publik secara teroganisir dan efektif
informasi dan Merumuskan kebijakan Pemerintah Daerah dalam
penyelenggar pengelolaan informasi dan komunikasi publik.
aan Membina hubungan yang baik dengan stakeholders.
Pemerintahan ) )
Meningkatkan kompetensi SDM dalam pengelolaan
dan diseminasi informasi.
Menyediakan sarana pendukung informasi dan
komunikasi publik yang memadai.
3| 1|1 | Meningkatkan 1 | Meningkatnya Menyediakan data statistik sektoral yang akurat dan
ketersediaan kualitas menyeluruh.
data statistik penyelenggaraan Mengembangkan kompetensi SDM yang terlibat
sektoral pelayanan publik dalam penyediaan data statistik.
tingkat Menyediakan metadata statistik sektoral dalam
kabupaten rangka mendukung Indonesia satu data.
Menyelenggarakan pelayanan statistik sektoral
dilingkup Kabupaten




TUJUAN SASARAN
NO. i ARAH KEBIJAKAN
TUJuaSnKI;EnStra Tujuan RPIJMD Sasaran Renstra SKPD Sasaran RPJMD
4| 1] 1| Meningkatkan | 1| 1 | 1 | Meningkatnya 1. Mempercepat penerapan keamanan informasi
Keamanan kualitas secara digital.
Informasi penyelenggaraan Membentuk SDM persandian yang kompeten.

wn

pelayanan publik Mewujudkan keamanan kegiatan yang bersifat

strategis.

Tabel 2.2 Keterkaitan Tujuan, Sasaran, Strategi dan Kebijakan Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kabupaten Belitung

Timur
Tujuan Sasaran Strategi Kebijakan
Terwujudnya Pelayanan Publik 1 1 1 | Meningkatkan Pemanfaatan Mengoptimalkan Mengembangkan sistem
Berbasis Elektronik TIK dalam layanan pemanfaatan teknologi pelayanan elektronik yang
administrasi pemerintahan dan informasi dalam terintegrasi
publik penyelenggaraan Mendorong Perangkat Daerah
Pemerintahan. untuk melakukan transformasi
Mendorong Penerapan digital. o
digitalisasi pelayanan Mengembangkan aplikasi
publik. berbasis elektronik.
Mengembangkan e- Meningkatkan kompetensi SDM
government yang efektif bidang teknologi informasi .
dan terintegrasi. Mengembangkan sistem
pemerintahan berbasis
elektronik (SPBE) menuju
smart city.
1 1| 2 | Meningkatkan akses Memperluas jangkauan Mengembangan dan
masyarakat atas layanan Publikasi informasi menyediakan media
informasi dan Melakukan Pengelolaan komunikasi publik yang variatif
penyelenggaraan komunikasi publik dengan Melaksanakan pengelolaan
Pemerintahan melibatkan stakeholders media komunikasi publik secara
teroganisir dan efektif
Merumuskan kebijakan
Pemerintah Daerah dalam




Tujuan Sasaran Strategi Kebijakan
pengelolaan informasi dan
komunikasi publik.

Membina hubungan yang baik
dengan stakeholders.
Meningkatkan kompetensi SDM
dalam pengelolaan dan
diseminasi informasi.
Menyediakan sarana
pendukung informasi  dan
komunikasi publik yang
memadai.

Meningkatkan ketersediaan 1. Meningkatkan peran Menyediakan data statistik

data statistik sektoral tingkat penting data  statistik sektoral yang akurat dan

Kabupaten sektoral dalam menyeluruh.

pembangunan Mengembangkan kompetensi

SDM yang terlibat dalam
penyediaan data statistik.
Menyediakan metadata statistik
sektoral dalam rangka
mendukung Indonesia satu
data.

Menyelenggarakan pelayanan
statistik sektoral dilingkup
Kabupaten

Meningkatkan Keamanan
Informasi

1. Meningkatkan pengelolaan
persandian dalam rangka

pengamanan informasi.

Mempercepat penerapan
keamanan informasi secara
digital.

Membentuk SDM persandian
yang kompeten.

Mewujudkan keamanan
kegiatan yang bersifat strategis




Tabel 2.3 Keterkaitan Tujuan, Sasaran, Indikator Sasaran, dan Rencana Target Capaian Indikator Tahun 2021-2026

Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kabupaten Belitung Timur

Data
Capaian | TARGET KINERJA SASARAN PADA TAHUN Target
pada Capaian
INDIKATOR .
NO. TUJUAN SASARAN SASARAN t:\t]vl;? Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun pa_?:hﬁl;]hlr
perenca -1 -2 -3 -4 = Perencanaan
naan
1 Terwujudnya Meningkatkan Persentase 3,00 5,00 10,00 15,00 20,00 25,00 25,00
Pelayanan Pemanfaatan TIK | digitalisasi
Publik Berbasis dalam layanan layanan
Elektronik administrasi adm|n|§tra5|
intahan d Pemerintahan
pemgrlnta an dan (Persen)
publik
Persentase 3,00 5,00 10,00 15,00 20,00 25,00 25,00
digitalisasi
layanan publik
(Persen)
Meningkatkan Persentase 69,00 70,00 75,00 80,00 83,00 85,00 85,00
akses masyarakat | kepuasan
atas layanan masyarakat
informasi dan terhadap akses
penyelenggaraan | dan kualitas
Pemerintahan konten

informasi publik
terkait
kebijakan dan
program
prioritas
pemerintah
(Persen)




NO.

TUJUAN

Data

Capaian | TARGET KINERJA SASARAN PADA TAHUN Target
pada Capaian
INDIKATOR .
SASARAN tah da Akh
S SASARAN ng? Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun paT:hunlr
perenca -1 -2 -3 -4 -5 Perencanaan
naan
3 | Meningkatkan Sistem data Tidak Ada Ada Ada Ada Ada Ada
ketersediaan data | dan statistik
statistik sektoral yang
tingkat Kabupaten | terintegrasi
(sistem)
4 | Meningkatkan Tingkat - Level Il | Level Il | Level Level Level Level llI
Keamanan kematangan I I Ml
Informasi keamanan
Informasi

(Level)
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2.1.2.Indikator Kinerja Utama (IKU) Dinas Komunikasi, Informatika, statistik
dan Persandian Kabupaten Belitung Timur
Indikator Kinerja Utama (IKU) merupakan acuan ukuran kinerja yang

digunakan oleh Dinas Komunikasi,

Kabupaten Belitung Timur

dalam menetapkan

Informatika, Statistik dan Persandian

rencana Kkinerja tahunan,

menyampaikan rencana kerja dan anggaran, menyusun dokumen penetapan

kinerja, menyusun laporan akuntabilitas kinerja serta melakukan evaluasi

pencapaian kinerja sesuai

dengan Rencana Strategis (Renstra)

Dinas

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Belitung Timur Tahun 2021-2026 dan

Penetapan

Indikator

Kinerja Utama di

Informatika, Statistik dan Persandian Kabupaten Belitung Timur.

Tabel 2.4 Indikator Kinerja Utama (IKU)

Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kabupaten

Belitung Timur

Lingkungan Dinas Komunikasi,

Sasaran Strategis

No Indikator Bidang Unit SKPD Sumber
Kinerja Utama Penanggun Ket
Urusan . Data
Sasaran Renstra | Sasaran RPJMD yang SKPD gjawab
SKPD diacu
1| 1| 1] 1| Meningkatkan| 1| 1| 1|Meningkatnya | 1| Persentase |Komunikasi| Bidang Laporan
Pemanfaatan kualitas digitalisasi dan Penyelengg [Hasil
TIK dalam penyelenggar layanan Informatika | araan e- Pelaksanaan
layanan aan administrasi Government |Kegiatan
administrasi pelayanan Pemerintaha
pemerintahan publik n (Persen)
dan publik
2| Persentase
digitalisasi
layanan
publik
(Persen)
2| 1| 1| 2| Meningkatkan| 1| 1| 1|Meningkatnya | 1| Persentase |Komunikasi| Bidang Laporan
akses kualitas kepuasan dan Informasi Hasil Survei
masyarakat penyelenggar masyarakat |Informatika | dan Kepuasan
atas layanan aan terhadap Komunikasi |Masyarakat
informasi dan pelayanan akses dan Publik
penyelenggar publik kualitas
aan konten
Pemerintahan informasi
publik terkait
kebijakan
dan program
prioritas
pemerintah
(Persen)
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Sasaran Strategis

Indikator

Unit SKPD

No Kinerja Utama Bidang Penanggun Sumber Ket
Urusan ' Data
Sasaran Renstra Sasaran RPJMD yang SKPD gjawab
SKPD diacu
3| 1| 1| 3| Meningkatk | 1| 1| 1|Meningkatnya Sistem data Statistik | Bidang Laporan
an kualitas dan statistik Keamanan [Hasil
ketersediaa penyelenggar yang Informasi, Pelaksanaan
n data aan terintegrasi Persandian |Kegiatan
statistik pelayanan (sistem) dan Statistik
sektoral publik
tingkat
Kabupaten
41 1| 1| 4| Meningkatk | 1| 1| 1|Meningkatnya Tingkat Persandian| Bidang Laporan
an kualitas kematangan Keamanan |Hasil
Keamanan penyelenggar keamanan Informasi, Pelaksanaan
Informasi aan Informasi Persandian |Kegiatan
pelayanan (Level) dan Statistik
publik
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2.1.3. Rencana Kinerja Tahunan (RKT)

Rencana kinerja tahunan merupakan penjabaran dari sasaran dan program
yang telah ditetapkan dalam Renstra, dan akan dilaksanakan oleh satuan
organisasi/kerja melalui berbagai kegiatan tahunan.Rencana Kinerja Tahunan
(RKT) merupakan proses penyusunan kinerja selama satu tahun berdasarkan
Indikator Kinerja Utama sebagai acuan penyusunan rencana kerja. Dengan
disusunnya Rencana Kerja Tahunan yang merupakan komponen dari sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (AKIP), diharapkan dapat merumuskan
langkah langkah kerja yang dapat dipertanggung jawabkan serta berdaya dan
berhasil guna. Penyusunan RKT ini dimulai dengan merumuskan Renstra yang
merupakan rencana jangka menengah (lima tahunan) yang dilanjutkan dengan
menjabarkan rencana lima tahunan tersebut ke dalam rencana kerja tahunan.
Rencana Kinerja Tahunan Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan

Persandian Kabupaten Belitung Timur dapat dilihat pada tabel berikut :
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Tabel 2.5 Rencana Kinerja Tahunan (RKT)
Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kabupaten Belitung Timur

Tujuan Sasaran Indikator Target Kegiatan dan Sub Kegiatan Anggaran
8Terwujudnya Meningkatkan Persentase Digitalisasi 10% | Pengelolaan Nama Domain yang telah ditetapkan oleh | Rp. 2.888.075.844,00
Pelayanan Publik | Pemanfaatan TIK Sgﬁgﬁﬂtﬁr;néétﬁin) Pemerintah Pusat dan Sub domain dilingkup Pemerintah
Berbasis dalam layanan | Persentase digitalisasi 10% | Daerah Kabupaten/Kota
Elektronik administrasi I(%);arggz)publik Penatalaksanaan dan Pengawasan Nama Domain dan Sub | Rp. 103.587.650,00

pemerintahan dan Domain  dalam  Penyelenggaraan  Pemerintahan  Daerah

publik Kabupaten/Kota
Penyelenggaraan Sistem Jaringan Intra Pemerintah Daerah Rp. 2.784.488.194,00
Pengelolaan e-government Di Lingkup Pemerintah Daerah | Rp. 709.423.171,00
Kabupaten/Kota
Pengelolaan Pusat Data Pemerintahan Daerah Rp. 282.734.438,00
Penyelenggaraan Sistem Komunikasi Intra Pemerintah Daerah Rp. 27.583.733,00
Pengembangan Aplikasi dan Proses Bisnis Pemerintahan Berbasis | Rp. 31.828.000,00
Elektronik
Penyelenggaraan Sistem Penghubung Layanan Pemerintah Rp. 30.738.000,00
Pengembangan dan pengelolaan Ekosistem Kabupaten/Kota | Rp. 24.120.000,00
Cerdas dan Kota Cerdas
Pengembangan dan pengelolaan sumber daya teknologi informasi | Rp. 114.528.000,00
dan komunikasi Pemerintah Daerah
Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan Pengembangan Ekosistem | Rp. 197.891.00,00

SPBE
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Tujuan Sasaran Indikator Target Kegiatan dan Sub Kegiatan Anggaran
Meningkatkan  akses | Persentase kepuasan | 75% | Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik Pemerintah | Rp. 1.553.424.750,00
masyarakat atas | masyarakat terhadap Daerah Kabupaten/Kota
layanan informasi dan | akses dan kualitas Monitoring Opini dan aspirasi Publik Rp. 88.880.000,00
penyelenggaraan konten informasi publik . — i

] ) - Pengelolaan Konten dan Perencanaan Media Komunikasi Publik Rp. 354.322.250,00
Pemerintahan terkait kebijakan dan
program prioritas Pengelolaan Media Komunikasi Publik Rp. 338.113.000,00
pemerintah Pelayanan Informasi Publik Rp.  340.966.000,00
Penguatan Kapasitas Sumber Daya Komunikasi Publik Rp 76.962.000,00
Penyelenggaraan hubungan masyarakat, media dan kemitraan | Rp. 354.181.500,00
komunitas
Meningkatkan Sistem data dan | Ada | Penyelenggaraan Statistik sektoral Di lingkup Daerah | Rp. 525.811.600,00
ketersediaan data .
statistik sektoral tingkat statistik yang Kabupaten/Kota
Kabupaten terintegrasi
Koordinasi dan Sinkronisasi Pengumpulan, Pengolahan, Analisis | Rp. 308.491.400,00
dan Desiminasi Data Statistik Sektoral
Peningkatan Kapasitas SDM Pemerintah Daerah dalam | Rp. 98.203.000,00
Peningkatan Mutu Statistik Daerah yang Terintegrasi
Pengembangan Infrastruktur Rp. 119.117.200,00
Meningkatkan Tingkat Kematangan | Level | Penyelenggaraan Persandian untuk Pengamanan Informasi | Rp. 253.384.700,00
Keamanan Informasi Keamanan Informasi Il Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota
Pelaksanaan Keamanan Informasi Pemerintahan daerah | Rp. 47.624.800,00

Kabupaten/Kota berbasis Elektronik dan Non Elektronik
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Tujuan

Sasaran

Indikator

Target

Kegiatan dan Sub Kegiatan

Anggaran

Penyediaan Layanan Keamanan Informasi Pemerintah Daerah Rp. 205.759.900,00
Kabupaten/Kota

Penetapan Pola Hubungan Komunikasi Sandi Antar Perangkat | Rp. 29.185.500,00
Daerah Kabupaten/Kota

Operasionalisasi Jaring Komunikasi Sandi Pemerintah Daerah | Rp. 29.185.500,00

Kabupaten/Kota
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2.2. Perjanjian Kinerja

Perjanjian kinerja adalah lembar/dokumen yang berisikan penugasan dari pimpinan
instansi yang lebih tinggi kepada pimpinan instansi yang lebih rendah untuk melaksanakan
program/kegiatan yang disertai dengan indikator kinerja. Melalui perjanjian kinerja,
terwujudlah komitmen penerima amanah dan kesepakatan antara penerima dan pemberi
amanah atas kinerja terukur tertentu berdasarkan tugas, fungsi dan wewenang serta sumber
daya yang tersedia.Kinerja yang disepakati tidak dibatasi pada kinerja yang dihasilkan atas
kegiatan tahun bersangkutan, tetapi termasuk kinerja (outcome) yang seharusnya terwujud
akibat kegiatan tahun-tahun sebelumnya. Dengan demikian target kinerja yang diperjanjikan
juga mencakup outcome yang dihasilkan dari kegiatan tahun-tahun sebelumnya, sehingga
terwujud kesinambungan kinerja setiap tahunnya. Perjanjian Kinerja Tahun 2023 Dinas
Komunikasi,Informatika, Statistik dan Persandian menggunakan target renstra 2021-2026.

Hal ini dikarenakan mengacu dengan ditetapkan RPJMD 2021-2026.

Tabel 2.6 Perjanjian Kinerja
Dinas Komunikasi, Informatika , Statistik dan Persandian Kabupaten Belitung Timur

Tahun 2023
Sasaran Strategis Indikator Kinerja :ll'_aLget
Sasaran Renstra SKPD Sasaran RPIJMD yang diacu Sasaran 2aozu3n
1| 1| 1| Meningkatkan 1 |1 |1 | Meningkatnya kualitas | Persentase 10%
Pemanfaatan TIK dalam penyelenggaraan digitalisasi layanan
layanan administrasi pelayanan publik administrasi
pemerintahan dan publik Pemerintahan
(Persen)
Persentase 10%
digitalisasi layanan
publik (Persen)
2| 1| 1| Meningkatkan akses 1 |1 |1 | Meningkatnya kualitas Persentase 75%
masyarakat atas layanan penyelenggaraan kepuasan
informasi dan pelayanan publik masyarakat terhadap
penyelenggaraan akses dan kualitas
Pemerintahan konten informasi
publik terkait
kebijakan dan
program prioritas
pemerintah (Persen)
3| 1| 1| Meningkatkan 1 |1 |1 | Meningkatnya kualitas | Sistem data dan Ada
ketersediaan data statistik penyelenggaraan statistik yang
sektoral Tingkat pelayanan publik terintegrasi (sistem)
Kabupaten
4] 1| 1| Meningkatkan Keamanan |1 |1 |1 | Meningkatnya kualitas | Tingkat Kematangan Level Il
Informasi penyelenggaraan Keamanan Informasi
pelayanan publik
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BAB Il
AKUNTABILITAS KINERJA DAN KEUANGAN

3.1. Kerangka Pengukuran Kinerja

Sesuai amanat Perpres Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah; dan Permenpan dan Reformasi
Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja,
Pelaporan Kinerja Dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah, dilaksanakan dalam rangka mewujudkan pemerintahan yang lebih
menjamin adanya keseimbangan dan wujud nyata akuntabilitas kepada
masyarakat, selain itu juga menunjukkan upaya pertanggungjawaban sesuai
amanat Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan
Keuangan dan kinerja Instansi Pemerintah.

Pencapaian sasaran diperoleh melalui kerangka pengukuran Kkinerja
dengan cara membandingkan target dengan realisasi indikator sasaran.
Kemudian atas hasil pengukuran kinerja tersebut dilakukan evaluasi untuk
mengetahui keberhasilan dan kegagalan pencapaian sasaran strategis.

Untuk mempermudah interpretasi atas capaian indikator sasaran
diberlakukan nilai disertai makna dari nilai sebagai berikut:

Tabel 3.1. Kategori, Nilai, dan Interpretasi
Atas Capaian Indikator Kinerja Sasaran

No Kategori Nilai Interprestasi Kode Warna

1 AA >90-100 Sangat Memuaskan _I
2 A >80-90 Memuaskan

3 BB >70-80 Sangat Baik

5 CcC >50-60 Cukup

6 C >30-50 Kurang

7 D 0-30 Sangat Kurang _I

Selanjutnya berdasarkan hasil evaluasi kinerja dilakukan analisis
capaian kinerja untuk memberikan informasi yang lebih transparan mengenai
sebab-sebab tercapai atau tidak tercapainya kinerja yang diharapkan.

Secara umum Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian

Kabupaten Belitung Timur telah dapat melaksanakan tugas dalam rangka
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mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan dalam Renstra. Renstra
dan IKU Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian sendiri telah
dilakukan perubahan seiring dengan RPJMD Kabupaten Belitung Timur 2021-
2026. Renstra Dinas Komunikasi,Informatika Statistik dan Persandian
merupakan perencanaan pembangunan 5 (lima) tahun sebagai penjabaran dari
RPJMD Kabupaten Belitung Timur Tahun 2021-2026. Setelah dilakukan
kajian/evaluasi terhadap Renstra Tahun 2021-2026, maka dalam Renstra
tersebut perlu dilakukan perubahan tujuan, sasaran serta indikator sasaran agar
lebih SMART (Spesific, Measureable, Achieveable, Relevant, Time-bound). Hal
ini dimaksudkan agar pengukuran kinerja nantinya dapat lebih dioptimalkan
dalam menilai kinerja OPD dan memperbaiki program kegiatan yang akan
dilaksanakan.

Dalam Renstra 2021-2026 telah ditetapkan 4 sasaran dengan 5 indikator
sasaran, dengan rincian sebagai berikut :

Sasaran 1 terdiri dari 2 indikator

Sasaran 2 terdiri dari 1 indikator

Sasaran 3 terdiri dari 1 indikator

Sasaran 4 terdiri dari 1 indikator

Secara terinci capaian sasaran terlihat seperti pada tabel P engukuran
Kinerja Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kabupaten
Belitung Timur Tahun 2023.

Tabel 3.2. Evaluasi Pengukuran Kinerja
Dinas Komunikasi,Informatika, Statistik dan Persandian Tahun 2023

Rencana

No Sasaran Indikator Kinerja Target Tahun

2023

1 Meningkatkan Pemanfaatan TIK | 1 Persentase digitalisasi layanan 10%
dalam layanan administrasi administrasi Pemerintahan
pemerintahan dan publik (Persen)

2 Persentase digitalisasi layanan 10%
publik (Persen)

2 Meningkatkan akses masyarakat | 1 Persentase kepuasan 75%
atas layanan informasi dan masyarakat terhadap akses dan
penyelenggaraan Pemerintahan kualitas konten informasi publik

terkait kebijakan dan program
prioritas pemerintah (Persen)

3 Meningkatkan ketersediaan 1 Sistem data dan statistik yang Ada
data statistik sektoral tingkat terintegrasi (sistem )
kabupaten

4 Meningkatkan Keamanan 1 | Tingkat kematangan keamanan Level Il
Informasi Informasi (Level)
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3.2. Evaluasi Kinerja

Evaluasi pencapaian kinerja yang dimaksud dalam laporan ini adalah
evaluasi internal yaitu penilaian secara mandiri oleh Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik dan Persandian Kabupaten Belitung Timur terhadap hasil
pengukuran indikator kinerja sasaran.

Dalam evaluasi ini juga diuraikan hal-hal yang mendukung keberhasilan
sekaligus hal- hal yang menghambat sehingga menimbulkan kegagalan
pencapaian target. Diupayakan pula menginventarisir langkah-langkah
antisipatif yang akan dilakukan sehingga kinerja pemerintah semakin baik pada
masa-masa yang akan datang.

Secara rinci persentase capaian indikator sasaran pada Dinas
Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kabupaten Belitung Timur
dapat dilihat pada tabel berikut:

Tabel 3.3. Evaluasi Indikator Kinerja Sasaran
Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Tahun 2023

Capaian

No Sasaran Indikator Kinerja Satuan | Target | Realisasi Kinerja

(%)

1 Meningkatkan 1 Persentase Persen 10% 21,21 212,1
Pemanfaatan TIK digitalisasi layanan
dalam layanan administrasi
administrasi Pemerintahan
pemerintahan dan (Persen)
publik 2 Persentase Persen | 10% | 1818 181,8

digitalisasi layanan
publik (Persen)

2 Meningkatkan 1 Persentase Persen 75% 86,11% 115
akses masyarakat kepuasan
atas layanan masyarakat
informasi dan terhadap akses dan
penyelenggaraan kualitas konten
Pemerintahan informasi publik

terkait kebijakan
dan program
prioritas pemerintah
(Persen)

3 Meningkatkan 1 Sistem data dan Sistem Ada Ada 100
ketersediaan data statistik yang Sistem
statistik sektoral terintegrasi (sistem) data dan
tingkat kabupaten statistik

yang
terinteg-
rasi

4 Meningkatkan Tingkat Level Level Level Il 35,03
Keamanan kematangan I
Informasi keamanan

Informasi (Level
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No

Sasaran

Indikator Kinerja

Satuan

Target

Realisasi

Capaian
Kinerja
(%)

Rata-Rata Capaian Kinerja

543,93%

Tabel 3.4. Perbandingan Realisasi Kinerja Tahun ini dengan Standar Nasional

Tahun 2022
Realisasi Realisasi z:\zil::::
No Sasaran Indikator Kinerja Tahun Tahun Tahun Ket
2023 2022 2022
1 Meningkatkan Persentase 21,21% 6,25% 120,99%
Pemanfaatan TIK digitalisasi layanan
dalam layanan administrasi
administrasi Pemerintahan
pemerintahan dan (Persen)
publik Persentase 18,18% 6,25% | 106,9%
digitalisasi layanan
publik (Persen)
2 Meningkatkan Persentase 86,11% 84,25% 79,45%
akses masyarakat kepuasan
atas layanan masyarakat
informasi dan terhadap akses dan
penyelenggaraan kualitas konten
Pemerintahan informasi publik
terkait kebijakan
dan program
prioritas pemerintah
(Persen)
3 Meningkatkan Sistem data dan Ada Ada -
ketersediaan data statistik yang
statistik sektoral terintegrasi (sistem)
tingkat kabupaten
4 Meningkatkan Tingkat Level Il Level Il Level Il Nilai 226
Keamanan kematangan (2023)
Informasi keamanan
Informasi (Level)

3.3. Analisis Capaian Kinerja

Laporan Kinerja (LK) Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan
Persandian Kabupaten Belitung Timur Tahun 2023 berdasarkan data dan
informasi yang relevan dengan kebutuhan organisasi pembuat keputusan, agar
dapat menginterpretasikan realisasi pelaksanaan

program dan kegiatan,

banyak faktor-faktor yang menjadi permasalahan dan perlu adanya solusi
pemecahan masalah. Untuk itu diperlukan analisis terhadap hasil pengukuran
pencapaian sasaran.

Analisis atas pencapaian kinerja pelaksanaan program dan kegiatan
selama Tahun 2023, sesuai dengan perjanjian kinerja yang ditetapkan oleh
Bupati

Belitung Timur berupa Dokumen Penetapan Kinerja Pemerintah
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Kabupaten Belitung Timur, Indikator Kinerja Utama (IKU) dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah tentang prioritas dan sasaran Pembangunan Daerah
Tahun 2023 serta dalam rangka mewujudkan Pemerintahan yang efektif,
transparan, akuntabel dan berorientasi pada hasil, secara umum Dinas
Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kabupaten Belitung Timur
telah dapat melaksanakan tugas dengan baik dalam rangka mencapai tujuan
dan sasaran tersebut.

Berdasarkan hasil Analisis Pencapaian Target terhadap masing-masing
sasaran secara rinci dapat diperoleh gambaran sebagai berikut:

Sasaran1 :1.1.1 Meningkatkan Pemanfaatan TIK dalam layanan
administrasi pemerintahan dan publik

Pemanfaatan Teknologi Informasi dan Komunikasi (TIK) dalam layanan
administrasi pemerintahan dan publik saat ini sudah menjadi keharusan. Dalam
era digital, pemerintah juga harus mulai berbenah dengan mengubah pola kerja
dan cara melayani masyarakat menjadi berbasis elektronik. Revolusi teknologi
informasi dan komunikasi (TIK) memberikan peluang bagi pemerintah untuk
melakukan inovasi melalui penerapan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik
(SPBE). Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik (SPBE) adalah
penyelenggaraan pemerintahan yang memanfaatkan teknologi informasi dan
komunikasi untuk memberikan layanan kepada Pengguna SPBE. Hal ini seperti
yang tertuang pada Peraturan Presiden No. 95 Tahun 2018 tentang Sistem
Pemerintahan Berbasis Elektronik. SPBE ditujukan untuk untuk mewujudkan tata
kelola pemerintahan yang bersih, efektif, transparan, dan akuntabel serta
pelayanan publik yang berkualitas dan terpercaya. SPBE memberi peluang untuk
mendorong dan mewujudkan penyelenggaraan pemerintahan yang terbuka,
partisipatif, inovatif, dan akuntabel, meningkatkan kolaborasi antar instansi
pemerintah dalam melaksanakan urusan dan tugas pemerintahan untuk
mencapai tujuan bersama, meningkatkan kualitas dan jangkauan pelayanan
publik kepada masyarakat luas, dan menekan tingkat penyalahgunaan
kewenangan dalam bentuk kolusi, korupsi, dan nepotisme melalui penerapan
sistem pengawasan dan pengaduan masyarakat berbasis elektronik.

Hasil Evaluasi Capaian Kinerja Sasaran 1.1.1 Meningkatkan Pemanfaatan

TIK dalam layanan administrasi pemerintahan dan publik dengan 2 (dua)
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Indikator Sasaran, mendapatkan angka capaian sasaran pada tahun 2023

sebesar 196,97% dengan interprestasi Sangat Memuaskan. Namun, capaian ini

juga menjadi bahan evaluasi selanjutnya dalam menetapkan target kinerja yang
lebih tepat dengan mempertimbangkan realisasi sebelumnya. Lebih rinci
mengenai analisis pengukuran capaian kinerja sasaran ini disajikan pada tabel
berikut ini:
Tabel 3.5. Evaluasi Pengukuran Capaian Kinerja Sasaran
1.1.1. Meningkatkan Pemanfaatan TIK dalam layanan administrasi

pemerintahan dan publik

Tahun 2022 Capaian Tahun 2023 Capaian
No Indikator Sasaran | Satuan Kinerja Kinerja
Tahun Tahun
Target Realisasi | 2022 (%) Target Realisasi | 2023 (%)
Persentase
digitalisasi layanan
1 administrasi Persen 5 6.25 125.00 10 21.21 212.12
Pemerintahan
(Persen)
Persentase
2 digitalisasi layanan | Persen 5 6.25 125.00 10 18.18 181.82
publik (Persen)

Rata - Rata Kinerja 125.00 196.97

a. Penjelasan
Transformasi digital merupakan sesuatu yang mutlak pada saat ini,
Perubahan menuju ke arah digital atau digitalisasi harus dilakukan oleh
pemerintah sendiri baik untuk layanan administrasi pemerintahannya
maupun dalam layanan publik yang diberikan kepada masyarakat.
Langkah transformasi digital ini pada prinsipnya dilakukan untuk
menghadirkan pelayanan yang mampu beradaptasi sesuai dengan
harapan dan kebutuhan masyarakat. Untuk itu pemerintah menyadari
bahwa pelayanan publik kini tak lagi hanya mengandalkan dari perspektif
birokrasi semata, tapi juga harus memperhatikan kepentingan
masyarakat.

Realisasi indikator ini diukur dengan rumusan sebagai berikut :

Persentase Digitalisasi layanan administrasi pemerintahan :

Jumlah digitalisasi layanan administrasi Pemerintahan

100
Jumlah Perangkat Daerah .
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Persentase Digitalisasi layanan publik :

Jumlah digitalisasi layanan publik
x100

Jumlah layanan publik

Pada tahun 2023, Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan
Persandian telah membantu perangkat daerah dalam mengembangkan
beberapa sistem untuk digitalisasi layanan baik untuk administrasi

pemerintahan maupun layanan publik, antara lain :

1. Pundok UMKM

Pundok UMKM merupakan aplikasi yang dikembangkan oleh Dinas
Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian yang diinisiasi oleh
Dinas Tenaga Kerja, Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah dengan tujuan
untuk mendata serta membantu para pelaku UMKM dalam
memperkenalkan produk — produk mereka kepada masyarakat luas,
selain itu juga aplikasi ini membantu dalam pendataan koperasi yang ada
di Kabupaten Belitung Timur. Untuk pengguna umum (masyarakat) bisa
mengakses halaman website Pundok UMKM melalui alamat

https://beltim.go.id/pundokumkm. Pengelolaan Aplikasi Pundok UMKM

dibangun di dalam Lawang Beltim yang dijadikan sebagai submodul.
Aplikasi Pundok UMKM sudah bisa digunakan oleh pengguna yang sudah
terdaftar pada aplikasi, yaitu dengan cara login pada halaman
https://beltim.go.id/umkm.
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)  https//beltim.go.id/pundokumkm 2 A y S ¢/ b = % | 3
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Produk Unggulan UMKM
Gambar 2. Pundok UMKM

2. Sistem e-Kinerja Non ASN

Merupakan aplikasi yang dikembangkan oleh Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik dan Persandian yang digunakan untuk monitoring
pekerjaan yang dilakukan oleh pegawai Non ASN. Selain itu, sistem ini
juga dibangun untuk melakukan pendataan kinerja pegawai Non ASN dan
divalidasi oleh atasan langsung setiap bulannya. Sistem e-Kinerja Non
ASN dibangun di dalam aplikasi Lawang Beltim yang dijadikan sebagai
submodul sebagai wujud pemanfaatan teknologi dalam proses
pemerintahan yang bertujuan untuk meningkatkan efisiensi, dan
efektifitas dalam penyelenggaraan pemerintahan di Kabupaten Belitung

Timur.
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Gambar 3. Sistem e-Kinerja Non ASN

3. SEPAT (Sistem Fasilitasi Pembentukan Produk Hukum Daerah
Terpadu)

Merupakan aplikasi yang dikembangkan oleh Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik dan Persandian yang diinisiasi oleh Bagian Hukum
Sekretariat Daerah Kab. Belitung Timur. Aplikasi ini dibangun agar
Pemerintah Kab. Belitung Timur memiliki arsip dan mengetahui riwayat
perjalanan suatu dokumen sampai menjadi sebuah produk hukum yang

disahkan. Selain itu, dengan adanya aplikasi ini Perangkat Daerah dapat
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melakukan pengajuan dokumen hukum serta mengetahui status dari
dokumen yang diusulkan tersebut melalui SEPAT.

SEPAT juga dibangun di dalam Lawang Beltim sebagai submodul. Untuk
menggunakan SEPAT, terlebih dahulu harus login melalui url

https://beltim.go.id. Setelah itu, buka submodul Produk Hukum.

Sistem Pembentukan Produk Hukum
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Gambar 4. Dashboard Aplikasi SEPAT

4, Dashbord — Cek Bansos (SIBos BelTim)

Merupakan aplikasi yang dikembangkan dan dirancang untuk
memberikan informasi kepada publik khususnya masyarakat Belitung
Timur untuk mengetahui informasi terkait penerima bantuan sosial sesuai
dengan DTKS Kementrian Sosial. Aplikasi Cek Bansos bisa diakses oleh

publik melalui alamat https://www.beltim.go.id/cekbansos. SIBos BelTim

merupakan aplikasi yang dikembangkan oleh Dinas Sosial dan
Pemberdayaan Masyarakat Desa bekerjasama dengan Dinas
Komunikasi, Informatika, Statistik, dan Persandian Kabupaten Belitung
Timur. Pengelolaan data dari Cek Bansos dibangun di dalam Lawang

Beltim yang dijadikan sebagai submodul. Untuk mengelola datanya,

pengguna harus login melalui alamat https://beltim.go.id .
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SIBos BelTim . ' >

Sistem Informasi Bantuan Sosial
Belitung Timur

3,147 6,293 0 9,933

Fitur pencarian berdasarkan :

13

NIK Nomor Kx Nama
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Penerima Bantuan Sosial Belitung Timur Pilih Kecamatan »

29,933 4]

Gambar 5. Dashbord — Cek Bansos (SIBos BelTim)

5. Sistem Pengelolaan Retribusi Sampah

Merupakan sistem yang dikembangkan oleh Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik dan Persandian Kabupaten Belitung Timur yang
diinisiasi oleh Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Belitung Timur. Sistem
Pengelolaan Retribusi Sampah dikembangkan karena pengelolaan
retribusi sampah yang ada pada Kabupaten Belitung Timur masih bersifat
manual. Selain itu, dengan adanya sistem ini diharapkan bisa membantu
masyarakat dalam hal pelayanan pengangkutan sampah rumah tangga.

Sistem Pengelolaan Retribusi Sampah merupakan salah satu wujud
pemanfaatan teknologi komunikasi dan informasi dalam mempermudah
pengelolaan persampahan yang bertujuan untuk meningkatkan
pelayanan seperti pendaftaran baru, pengecekan tagihan, penghitungan
retribusi, dan lain-lain . Data dan informasi yang ada pada Sistem

Pengelolaan Retribusi Sampah diharapkan mampu menjadi acuan atau
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kebijakan dalam pelaksanaan pembangunan Pemerintah Kabupaten
Belitung Timur.

Untuk melakukan pendaftaran pelayanan dari Sistem Pengelolaan
Retribusi Sampah bisa melalui alamat

https://beltim.go.id/retsampah/pelanggan/daftar. Sedangkan untuk

pengelolaan data aplikasi ini, pengguna terdaftar harus login terlebih
dahulu ke dalam Lawang Beltim. Karena sistem pengelolaan retribusi
sampah juga dibangun di dalam aplikasi Lawang Beltim yang dijadikan
submodul pada aplikasi tersebut.

Al KAsUPATEN BELITUNG TINUR Dattar Derdangganan  Cek Tagihan/Status Daftar

Pendaftaran Pelanggan Layanan Persampahan

Identitas Pemohon Layanan

Nomor identitas / NIK Pribadi Fillh Layanan

Pilik.,

Nana Lenghap Titlk Pemungutan Sanpeh

Nomor Fonsel

Asal Desa

Dasdr pelakaaruan koglatan ini adslah Pecatinan Dierah Ksbupaten delitung Timur Nomar 9 Tahun 2000
Tentang Retrtst lana Umam ditptapkan pada || Oktaber A0

© 2023 - Pamavintah Daecah Kabupaten Balitung Timur

Gambar 6. Sistem Pengelolaan Retribusi Sampah
6. SPBE — Manajemen Pengetahuan

SPBE Manajemen Pengetahuan merupakan sebuah sistem yang
dibangun sebagai media penyimpanan dan berbagi pengetahuan yang
berkaitan dengan SPBE. Aplikasi Manajemen Pengetahuan SPBE
merupakan inovasi Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik, dan
Persandian  Kabupaten Belitung Timur untuk mempermudah

meningkatkan literasi SPBE dan sudah diintegrasikan ke dalam Lawang
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Beltim. Sistem SPBE Manajemen Pengetahuan bisa diakses pada url

https://beltim.go.id/spbe/pengetahuan sedangkan pengelolaan datanya

ada di dalam Lawang Beltim.

PEMERINTAH KABUPATEN Medalm Ml [Login
BELITUNG TIMUR . Rogi
Manajemen Pengetahuan
Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik (SPBE)
Show 10 - |entnes St
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SMKT dl e gatman SPOE (Materi Ankor I ! & m
T — F— @ (o ]
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atan Pucs Nata Maslonal Diskaminfa o m
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£ 0% - Pemerintah Deersh Knbopeten Belitung Time:

Gambar 7. SPBE — Manajemen Pengetahuan

7. Dashboard — Realisasi Keuangan

Dashboard — Realisasi Keuangan yang dapat diakses melalui Lawang
Beltim (https://beltim.go.id ) merupakan aplikasi yang dikembangkan oleh

Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kabupaten
Belitung Timur. Dashboard — Realisasi Keuangan dibuat untuk pimpinan
dengan tujuan mempermudah dalam melakukan pemantauan terhadap
rencana dan realisasi keuangan perangkat daerah di Kabupaten Belitung

Timur.
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Monitoring Keuangan h - Tahun Anggaran 2023 " k Janua s m
smibe itan Janusri / Anggaran induk
Postur APBD Pombarusn Terakhir : S, 23/.190/2024 - 19:55:20 WIS
PENDAPATAN DAERAH BELANJA DAERAH PEMBIAYAAN DAERAH
Rp. 849,728,406,807 Rp. 955,020,785,750 Rp. 106,292,378,943
PENERIMAAN PENGELUARAN
Rp. 955,520,785,750 Rp. 955,520,785,750
ast 45
RENCANA BELANJA REALISAS! BELANJA DEVIAS!
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Rencana dan Realisasi Keuangan Perangkat Daerah

Gambar 8. Dashboard — Realisasi Keuangan

8. Teras Layanan APIP

Sistem Pengelolaan Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan merupakan
media komunikasi dan pemantauan tindak lanjut terhadap
rekomendasi yang dituangkan dalam LHP (Laporan Hasil
Pemeriksaan). Inspektorat Kabupaten Belitung Timur berinovasi
dengan bekerja sama dengan Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik
dan Persandian Kabupaten Belitung Timur membangun tersebut dan
sudah diintegrasikan ke dalam Lawang Beltim, yang bisa diakses
secara online dan diharapkan dapat memberikan efisiensi terhadap

pengelolaan tindak lanjut hasil pemeriksaan.
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Sistem Akselerasi Penyesuaian Rekomendasi Hasil Pengawasan - TERAS LAYANAN APIP
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Gambar 9.Teras Layanan APIP
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9. SIKOK(SI Kesehatan Orang Kampong Kite)

Merupakan platform pelaporan dan pengawasan kesehatan yang
dikembangkan oleh Dinas Kesehatan bekerjasama dengan Dinas
Komunikasi, Informatika, Statistik, dan Persandian. Dashboard Sistem

SIKOK bisa dilihat pada url: https://sikok.beltim.go.id/dasbor, merupakan

kumpulan dashboard interaktif kesehatan yang disediakan oleh
Pemerintah kabupaten Belitung Timur untuk dapat diakses publik dan
memvisualisasikan data terkait kesehatan. Sedangkan pengelolaan data

SIKOK terdapat pada aplikasi Lawang Beltim.
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Gambar 10. SIKOK (S| Kesehatan Orang Kampong Kite)

b. Analisis Peningkatan/Penurunan Kinerja
Dalam pencapaian kinerja sasasan tahun 2023, target yang telah
ditetapkan sudah tercapai 196.97% dengan adanya pembangunan 5
(lima) aplikasi layanan administrasi pemerintahan dan 4 (empat) aplikasi
layanan publik, namun beberapa faktor pendukung lainnya masih ada

yang perlu dilakukan perbaikan, dalam hal ini terkait dengan hasil

BAB Ill - AKUNTABILITAS KINERJA DAN KEUANGAN l-18



Laporan Kinerja (LK)
Dinas Komunikasi,Informatika, Statistik dan Persandian Kabupaten Belitung Timur Tahun 2023

perolehan nilai indeks SPBE 2023 yang meningkat dari tahun

sebelumnya.
Domain SPBE Indeks Tahun 2022 Indeks Tahun 2023
Kebijakan 3,0 3,3
Tata Kelola 2,4 3,5
Manjemen 1,55 2,45
Layanan 3,19 4,07
Indeks SPBE 2,70 3,56

Capaian kinerja untuk indikator Indeks SPBE pada tahun 2023 adalah
sebesar 3,56 berdasarkan Keputusan Menteri PANRB Nomor 13 Tahun
2024 Tentang Hasil Evaluasi Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik
Pada Instansi Pusat dan Pemerintah Daerah Tahun 2023. Nilai ini
mengalami peningkatan yang cukup signifikan dari tahun sebelumnya.
Nilai Indeks SPBE tersebut telah masuk dalam kategori Sangat Baik.
Untuk kategori predikat Indeks SPBE dapat dilihat sebagai berikut :

No. Nilai Indeks Predikat
1 4,2-5,0 Memuaskan
2 35-<4.2 Sangat Baik
3 26-<3,5 Baik
4 1,8-<2,6 Cukup
5 <18 Kurang

Kemudian untuk domain dan aspek serta bobot penilaian yang
menghasilkan nilai Indeks SPBE terdiri dari :
a. Domain 1 — Kebijakan Internal SPBE (13,00%)
e Aspek 1 — Kebijakan Internal Tata kelola SPBE (13,00%)
b. Domain 2 — Tata Kelola SPBE (25,00%)
e Aspek 2 — Perencanaan Strategis (10,00%)
e Aspek 3 — Teknologi Informasi dan Komunikasi (10,00%)
e Aspek 4 — Penyelenggara SPBE (5,00%)
c. Domain 3 - Manajemen SPBE (16,50%)
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e Aspek 5 — Penerapan Manajemen SPBE (12,00%)

o Aspek 6 — Pelaksaan Audit SPBE (4,50%)
d. Domain 4 — Layanan SPBE (45,50%)

e Aspek 6 — Layanan Adm.Pemerintahan Berbasis Elektronik

(27,50%)

e Aspek 7 — Layanan Publik Berbasis Elektronik (18,00%)
Dari proporsi penilaian tersebut dapat dilihat bahwa domain yang bernilai
besar terdapat pada domain layanan SPBE dan domain Tata Kelola
SPBE sehingga untuk meningkatkan nilai indeks SPBE, Dinas
Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian harus terus
meningkatkan layanan SPBE dalam bentuk digitalisasi layanan
administrasi pemerintahan maupun layanan publik di Kabupaten Belitung
Timur.
Selain itu juga capaian indikator kinerja sasaran tersebut didukung oleh
kinerja program/outcome sebagai tolak ukur jangka pendek yaitu tingkat
kematangan aspek TIK (angka) yang masuk dalam domain 2 Tata Kelola
SPBE Aspek TIK ini digunakan sebagai indikator kinerja sasaran karena
merupakan tupoksi langsung dari Diskominfo SP Kabupaten Belitung
Timur. Capaian dan target indikator outcome tersebut sebagai berikut :

] o ] Capaian
No. Indikator Kinerja Target Capaian o
Kinerja
1. Tingkat Kematangan Aspek TIK 3 4,5
Rata-Rata Capaian Kinerja 150%

Perhitungan indikator tersebut diukur dengan rumusan sebagai berikut :

Nilai Tingkat Kematangan Pembangunan Aplikasi SPBE + Tingkat
Kematangan Pusat Data + Tingkat Kematangan Layanan Jaringan Intra
Pemerintah Daerah +Tingkat Kematangan Penggunaan Sistem

Penghubung Layanan Pemerintah Daerah

4
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Dari hasil penilaian indeks SPBE 2023 didapatkan nilai sebagai berikut :

1 | Tingkat Kematangan Pembangunan Aplikasi SPBE 5
2 | Tingkat Kematangan Layanan Pusat Data 4
Tingkat Kematangan Layanan Jaringan Intra Instansi
Pusat/Pemerintah Daerah

Tingkat Kematangan Penggunaan Sistem Penghubung
Layanan Instansi Pusat/Pemerintah Daerah

Kriteria tingkat kematangan dari setiap aspek tersebut sebagai berikut:
Rintisan

Terkelola

Terdefinisi

Terpadu dan Terukur

a > N

Optimum

Dari kriteria tersebut diatas, dapat dilihat bahwa tingkat kematangan pada

Aspek Teknologi Informasi dan Komunikasi dalam Domain Tata Kelola

sudah meningkat dari tahun sebelumnya, yaitu pada tingkat terpadu dan

terukur (4) dan optimum (5).

Beberapa faktor penghambat dalam mencapai tingkat kematangan yang

lebih baik yaitu :

1. Penerapan tata kelola SPBE yang masih belum optimal, terutama
dalam rencana dan anggaran SPBE serta inovasi proses bisnis
SPBE.

2. Penerapan manajemen SPBE yang masih belum optimal terutama
dalam manajemen risiko SPBE, manajemen keamanan informasi,
manajemen data, manajemen aset TIK, manajemen perubahan.

3. Pelaksanaan audit TIK SPBE yang lebih baik dengan menggunakan
audit tools BRIN.

4. Belum maksimalnya pelaksanaan layanan SPBE terutama terkait

layanan publik.

5. Keterbatasan ASN yang memiliki kompetensi teknis TIK yang baik.

c. Solusi
Untuk pencapaian target kinerja ini akan dilakukan beberapa hal sebagai
upaya untuk meningkatkan capaian kinerja di tahun mendatang antara

lain :
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1. Mendorong pelaksanaan SPBE dengan melibatkan seluruh
stakeholders terutama terkait evaluasi kebijakan SPBE, evaluasi
arsitektur dan peta jalan SPBE serta rencana dan anggaran SPBE.
Meningkatkan tata kelola dan manajemen SPBE yang belum optimal.
Meningkatkan kualitas layanan administrasi pemerintahan dan publik
yang termasuk dalam layanan SPBE dengan terus meningkatkan
digitalisasi layanan dan kompetensi SDM melalui pelatihan dan
bimbingan teknis terkait TIK.

4. Meningkatkan layanan infrastruktur SPBE dalam rangka
mempermudah akses masyarakat dalam mendapatkan layanan
secara digital.

5. Perlunya menjalankan fungsi koordinasi internal, pengawasan dan

evaluasi penerapan SPBE secara maksimal.

Apabila dilihat realisasi akumulasi pencapaian sasaran sampai dengan
tahun ini dibandingkan dengan rencana yang tercantum dalam RENSTRA

Perubahan adalah sebagai berikut:

Tabel 3.6. Analisis Capaian Indikator Sasaran
1.1.1. Meningkatkan Pemanfaatan TIK dalam layanan administrasi
pemerintahan dan publik
Realisasi Akumulasi Tahun 2023 dibandingkan Target Renstra 2021-2026

Rencana
. . . Persenta
Realisasi Sesuai

Akumulasi dengan s€
No Indikator Sasaran Satuan Capaian
s/d Tahun Renstra Kineria

2023 SKPD Tahun (0/)’
2021-2026 >

Persentase digitalisasi layanan
1 . . . Persen 21.21 10% 212.12
administrasi Pemerintahan (Persen)

Persentase digitalisasi layanan publik
2 Persen 18.18 10% 181.82
(Persen)

Berdasarkan tabel di atas, bisa disimpulkan bahwa:
Realisasi akumulasi Meningkatkan pemanfaatan TIK dalam layanan administrasi
pemerintahan dan publik melalui indikator sasaran Persentase digitalisasi

layanan administrasi pemerintahan dan indikator sasaran Persentase digitalisasi
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layanan publik sampai dengan tahun 2023 mencapai target melampaui renstra
sebesar 6.25%. Upaya peningkatan persentase digitalisasi layanan tersebut akan
dievaluasi secara berkala agar dapat segera dilakukan perbaikan pelayanan
kedepannya.
Program dan Kegiatan Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian
yang menunjang capaian Sasaran 1.1.1. Meningkatkan Pemanfaatan TIK dalam
layanan administrasi pemerintahan dan publik adalah :
Program Aplikasi Informatika melalui Kegiatan Pengelolaan Nama Domain
yang telah Ditetapkan oleh Pemerintah Pusat dan Sub Domain di Lingkup
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota dengan Sub Kegiatan antara lain :

1. Penatalaksanaan dan Pengawasan Nama Domain dan Sub Domain

dalam Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
2. Penyelenggaraan Sistem Jaringan Intra Pemerintah Daerah

Program Aplikasi Informatika melalui Kegiatan Pengelolaan e-government
Di Lingkup Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota dengan Sub Kegiatan
antara lain :

1. Pengembangan dan Pengelolaan Ekosistem Kabupaten/Kota Cerdas dan
Kota Cerdas
Penyelenggaraan Sistem Komunikasi Intra Pemerintah Daerah
Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan Pengembangan Ekosistem SPBE
Pengelolaan Pusat Data Pemerintahan Daerah

Penyelenggaraan Sistem Penghubung Layanan Pemerintah

2 e o

Pengembangan dan Pengelolaan Sumber Daya Teknologi Informasi dan
Komunikasi Pemerintah Daerah

7. Pengembangan Aplikasi dan Proses Bisnis Pemerintahan Berbasis
Elektronik

Sasaran 2 : 1.1.2 Meningkatkan Akses Masyarakat Atas Layanan
Informasi dan Penyelenggaraan Pemerintah

Informasi Publik adalah informasi yang dihasilkan, disimpan, dikelola,
dikirim, dan/ atau diterima oleh suatu badan publik yang berkaitan dengan

penyelenggara dan penyelenggaraan negara dan/atau penyelenggara dan
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penyelenggaraan badan publik lainnya yang sesuai dengan Undang-Undang

Nomor 14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan Informasi Publik serta informasi lain

yang berkaitan dengan kepentingan publik. Informasi Publik terdiri dari 4 jenis

yaitu :

1. Informasi yang wajib disediakan dan diumumkan secara berkala adalah
informasi yang telah dikuasai dan didokumentasikan oleh Badan Publik untuk
diumumkan secara teratur dan rutin tanpa ada permintaan;

2. Informasi yang wajib diumumkan secara serta merta, adalah informasi yang
apabila tidak disampaikan dapat mengancam hajat hidup orang banyak dan
ketertiban umum yang berhubungan dengan tupoksi Badan Publik tanpa ada
permintaan;

3. Informasi yang wajib tersedia setiap saat, adalah informasi yang telah
dikuasasi dan didokumentasikan oleh Badan Publik serta telah dinyatakan
terbuka sebagai informasi yang dapat diakses oleh pengguna informasi
bilamana ada permintaan;

4. Informasi yang dikecualikan, adalah informasi yang dikuasai dan
didokumentasikan oleh Badan Publik yang tidak dapat diakses oleh pemohon
informasi berdasarkan alasan-alasan pengecualian.

Hasil Evaluasi Capaian Kinerja Sasaran 1.1.2 Meningkatkan Akses
Masyarakat Atas Layanan Informasi dan Penyelenggaraan Pemerintah dengan
indikator sasaran Presentase Kepuasan Masyarakat Terhadap Akses dan
Kualitas Konten Informasi Publik Terkait Kebijakan dan Program Prioritas
mendapatkan angka capaian sasaran pada tahun 2022 sebesar 84,23%, dengan
interpretasi Sangat Memuaskan. Indeks kepuasan masyarakat terhadap
pelayanan informasi publik tahun 2023 sebesar 86,11% dari target sebesar 75%.
Hasil indeks ini didapatkan melalui kegiatan survei kepuasan masyarakat dengan
teknik pemberian questioner elektronik yang sudah dipersiapkan kepada
pengguna layanan dengan cara pengisian sendiri melalui e-survei selama
periode 1 juli 2023 sampai dengan 31 Oktober 2023.

Lebih rinci mengenai analisis pengukuran capaian kinerja sasaran ini

disajikan pada tabel berikut ini:
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Tabel 3.7. Evaluasi Pengukuran Capaian Kinerja Sasaran
1.1.2. Meningkatnya Keterbukaan Informasi Publik

Satuan Satuan
N Tahun 2022 Capaian Tahun 2023 Capaian
Indikator Sasaran Kinerja Kinerja
0 satuan Tahun Tahun
2022(%) 2023(%)
Target Real.l Target Rea!l
sasi sasi
1. | Persentase
Kepuasan
Masyarakat Terhadap
Akses dan Kuallt.as 84,23 86.11
Konten Informasi Persentase 70% 120,33% 75% 115%
: . % %
Publik Terkiat
Kebijakan dan
Program Prioritas
Pemerintah
Rata-rata kinerja 115,83

a. Penjelasan Pencapaian kinerja pada sasaran ini untuk tahun 2023
tercapai 115,83% kategori AA (sangat memuaskan). IKM merupakan
hasil pengukuran dari kegiatan survei kepuasan masyarakat berdasarkan
Peraturan Menteri PAN dan RB Nomor 14 Tahun 2017. Penilaian IKM
terhadap pelayanan informasi publik ini terkait dengan layanan
penyediaan data dan informasi publik yang dikelola Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik dan Persandian. Survei kepuasan masyarakat ini
dilakukan secara online melalui link laman website Kabupaten Belitung
Timur (belitungtimurkab.go.id) atau di link
https://survei.beltim.go.id/view/SKM2207274439. Berdasarkan  hasil
survei, IKM terhadap pelayanan informasi publik sebesar 86,11 % dengan

mutu layanan baik.
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O B Felunchts update

Lkl Frow

Form Survei :: Survei Kepuasan Masyarakat (SKM) Pada Unit Layanan Informasi Publik Dinas Komunikasi
dan Informatika Kabupaten Belitung Timur

1D Survei SHM2207274435 Rekomendasi BPS

Keterangan Kami mohon kepada Bapak/lbu/Saudara
bawah inl. PERTANYAAN SENC,

fi kiranya berkenan mengisi Kuesioner di V-22.1906.002

RAN

G SESEDERHAMA MUNGKIN, agar tidak

menyita waktu Bapak/ibufSaudara/l yang sangat berharga

Pendapat Bapak/Ibu/Saudara/i akan sangat membantu dalam upaya peningkatan mutu
Layanan Informasi Publik di Diskominfo Belitung Timur,

Atas perhatian dan partisipasinyga, kami ucapkan terima kasih,

1. Profit Responden

Gambar 11: Tampilan Halaman Survei

b. Survei Kepuasan Masyarakat Layanan Informasi Publik dilaksanakan
melalui e-survei dan masih rendahnya masyarakat yang berpartisipasi
untuk pengisian questioner. Hal ini dikarenakan masih kurangnya
informasi mengenai layanan survei IKM ini serta belum maksimalnya tata
kelola pemberian pelayanan informasi. Pelayanan informasi dapat melalui
website PPID Kabupaten Belitung Timur di alamat
ppid.belitungtimurkab.go.id serta media online melalui Facebook,
Instagram, Twitter maupun YouTube diskominfobeltim dan media non
online vyaitu pusat pelayanan PPID di kantor Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik dan Persandian. Tampilan website PPID Kabupaten

Belitung Timur dapat dilihat berikut ini :
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Gambar 12: Tampilan website PPID Kabupaten Belitung Timur

Hambatan yang dihadapi dalam memaksimalkan capaian kinerja ini
adalah keterbatasan SDM yang kompeten baik pelayanan informasi serta
dalam pengolahan data untuk menjadi informasi yang akan
didesiminasikan. Capaian indikator kinerja sasaran tersebut didukung
oleh kinerja program/outcome sebagai tolak ukur jangka pendek yaitu
Presentase Layanan Informasi yang bisa diakses .Capaian dan target

indikator outcome tersebut yaitu sebagai berikut :

Target Capaian

No. Indikator Tar ian L
0 dikato arget | Capaial Kinerja

1. | Persentase layanan informasi

9 0
yang bisa diakses 100% | 100%

Persentase Layanan Informasi yang bisa diakses diukur dengan rumusan
sebagai berikut :

Jumlah layanan yang dapat diakses

Jumlah layanan yang dikelola x100

Jumlah Layanan yang dapat diakses oleh masyarakat digunakan ada 3
(tiga) jenis media layanan informasi yang dikelola yaitu media massa,
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media online, dan media luar ruang. Dari ketiga jenis media layanan
informasi tersebut semuanya bisa diakses oleh masyarakat dengan
mudah dengan informasi yang selalu diupdate sehingga persentase

jumlah layanan yang bisa diakses pada tahun 2023 ini tercapai 100%.

c. Solusi
Untuk mencapai target kinerja yang telah ditentukan pada masa
mendatang, masih banyak hal yang perlu terus ditingkatkan dan
dikembangkan lebih lanjut. Salah satunya adalah meningkatkan
pelayanan pemberian informasi kepada masyarakat baik melalui media
online maupun pusat pelayanan PPID yang ada. Pemberian pelayanan
informasi lebih diperluas dan bisa menyajikan informasi yang berkualitas.
Serta adanya evaluasi dan monitoring berkala sehingga bisa dilakukan
penilaian dan perbaikan pelayanan. Kedepannya kuesioner penilaian
indeks kepuasan masyarakat akan disediakan melalui kedua media
tersebut dan dilakukan secara periodik (per semester) sehingga dapat

dievaluasi secara berkala.

Apabila dilihat realisasi akumulasi pencapaian sasaran sampai dengan
tahun ini dibandingkan dengan rencana yang tercantum dalam RENSTRA adalah
sebagai berikut:

Tabel 3.8.Analisis Capaian Indikator Sasaran
9.1.1. Meningkatkan Akses Masyarakat Atas Layanan Informasi dan
Penyeleggaraan Pemerintah Realisasi Akumulasi Tahun 2023
dibandingkan Target Renstra 2021-2026

Rencana
L Sesuai Persent
Realisasi
Akumulasi dengan ase
No | Indikator Sasaran | Satuan Renstra Capaian
s/d Tahun N
2023 SKPD Kinerja
Tahun (%)
2021-2026
Persentase
1. | Kepuasan Persen | 86,11% 75% 115%
Masyarakat
Terhadap akses
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dan kualitas konten
informasi publik
terkait kebijakan
dan program
prioritas pemerintah

Berdasarkan tabel di atas, bisa disimpulkan bahwa:

Realisasi akumulasi Meningkatkan akses masyarakat atas layanan informasi dan
penyelenggaraan pemerintah melalui indikator sasaran Presentase Kepuasan
Masyarakat terhadap akses dan kualitas konten informasi publik terkait kebijakan
dan program prioritas pemerintah sampai dengan tahun 2023 mencapai target
melampaui renstra sebesar 86,11%. Upaya peningkatan pelayanan informasi
publik akan dievaluasi secara berkala agar dapat ditingkatkan dan dilakukan

perbaikan pelayanan ke depannya.

Program dan Kegiatan yang menunjang capaian Sasaran 1.1.2.
Meningkatkan akses masyarakat atas layanan informasi dan penyelenggaraan
pemerintah adalah: Program Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik,
yang dijabarkan melalui kegiatan Pengelolaan Informasi dan Komunikasi

Publik Kabupaten/Kota dengan sub kegiatan antara lain:

Monitoring Opini dan Aspirasi Publik

Pengelolaan Konten dan Perencanaan Media Komunikasi Publik

a.
b
c. Pengelolaan Media Komunikasi Publik
d. Pelayanan Informasi Publik

e. Penguatan Kapasitas Sumber Daya Komunikasi Publik
f.

Penyelenggaraan Hubungan Masyarakat, Media dan Kemitraan Komunitas

Sasaran 3 :1.1.3 Meningkatkan Ketersediaan Data Statistik Sektoral Tingkat

Kabupaten

Hasil Evaluasi Capaian Kinerja Sasaran 1.1.3 Meningkatkan ketersediaan
data statistik sektoral tingkat kabupaten dengan 1 (satu) Indikator Sasaran,
mendapatkan angka capaian sasaran pada tahun 2023 sebesar 100% dengan

interpretasi Sangat Memuaskan. Namun, capaian ini juga menjadi bahan
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evaluasi selanjutnya dalam menetapkan target kinerja yang lebih tepat dengan
mempertimbangkan realisasi sebelumnya. Lebih rinci mengenai analisis

pengukuran capaian kinerja sasaran ini disajikan pada tabel berikut ini:

Tabel 3.9. Evaluasi Pengukuran Capaian Kinerja Sasaran
1.1.3. Meningkatkan ketersediaan data statistik sektoral tingkat Kabupaten

Tahun 2022 | Capaian Tahun 2023 Capaian
No Indikator Sasaran | Satuan | Targ Real_is }fr:heu”: Targ Real_is lfr:hel;jna
et asi 2022(%) et asi 2023 (%)
1 | Sistem data dan Nilai Ada Ada 100% Ada Ada 100%
statistik yang Sistem
terintegrasi data dan
statistik
yang
terintegra
si
Rata-rata kinerja

a. Penjelasan

Sistem data dan statistik yang terintegrasi ini merupakan amanat
Peraturan Presiden (Perpres) Nomor 39 Tahun 2019 tentang Satu Data
Indonesia, dimana sistem tersebut harus diselenggarakan dengan prinsip
pengelolaan SDI yaitu:

1. Memenuhi standar data;

2. Memiliki metadata;

3. Memenuhi kaidah interoperabilitas data; dan

4. Menggunakan kode referensi dan/atau data induk.

Sistem integrasi (integrated system) adalah sebuah rangkaian proses
untuk menghubungkan beberapa sistem komputerisasi dan software
aplikasi, baik secara fisik maupun secara fungsional. Sistem terintegrasi
akan menggabungkan komponen sub-sub sistem ke dalam satu sistem dan
menjamin fungsi-fungsi dari sub sistem tersebut sebagai satu kesatuan
sistem.

Pengintegrasian sistem informasi merupakan salah satu konsep
kunci dari sistem Informasi Manajemen. Berbagi sistem dapat saling
berhubungan satu dengan yang lain dengan berbagai cara yang sesuai

dengan keperluannya. Aliran informasi diantara sistem sangat bermanfaat
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bila data dalam file suatu sistem diperlukan juga oleh sistem yang lainnya,
atau output suatu sistem menjadi input bagi sistem lainnya.

Konsep Integrasi sistem adalah suatu konsep sistem yang dapat
saling berhubungan satu dengan yang lain dengan berbagai cara yang
sesuai dengan keperluan. Hal ini sangat bermanfaat bila suatu data dalam
file suatu sistem diperlukan juga oleh sistem yang lainnya atau output suatu
sistem menjadi Input sistem lainnya.

Keuntungan dari integrasi sistem ini adalah membaiknya suatu arus
informasi. Hal ini merupakan alasan yang kuat untuk mengutamakan
(mengunggulkan) sistem informsi terintegrasi karena tujuan utama dari
sistem informasi adalah memberikan informasi yang benar pada saat yang
tepat. Keuntungan lain dari pengintegrasian sistem adalah sifatnya yang
mendorong manajer untuk membagikan (mengkomunikasikan) informasi
yang dihasilkan oleh unit kerjanya agar secara rutin mengalir ke sistem lain
yang memerlukannya.

Berdasarkan penjelasan di atas, maka Integrasi dari sebuah sistem
diperlukan karena:

1. Adanya kebutuhan konstituen untuk bekerja sama antar Organisasi
Perangkat Daerah (OPD) dalam suatu pemerintahan.

2. Terjadinya pengolahan data antar sistem informasi tiap OPD yang
saling terkait, sehingga untuk melengkapi suatu informasi dibutuhkan
proses pertukaran data dengan sistem informasi yang lain.

3. Dapat memungkinkan penyediaan realtime pengaksesan data.

4. Mengubah data untuk analisis dan pertukaran data, mengatur

penempatan data untuk kinerja.

Realisasi indikator ini diukur dengan rumusan sebagai berikut:

Keberadaan sistem data dan statistik yang terintegrasi [Ada / Tidak Ada]

Sejak tahun 2021, Diskominfo Belitung Timur telah membangun Sistem
Data dan Statistik Terintegrasi yang bisa diakses melalui:

https://sdi.beltim.go.id/. Selanjuthya pada tahun 2022 dilakukan

pengembangan sistem lebih lanjut dengan mengakomodasi kegiatan
statistik sektoral yang cara pengumpulan datanya dilakukan melalui

survei. Sistem survei statistik sektoral terintegrasi ini bisa diakses melalui
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halaman https://sdi.beltim.go.id/ menu survei, atau bisa secara langsung

melalui https://survei.beltim.go.id/. Berikutnya pada tahun 2023 dilakukan

pengembangan Sistem Data dan Statistik Terintegrasi dalam format
mobile web application yang dinamai Mentudong Beltim yang bisa
diakses melalui:

https://play.google.com/store/apps/details?id=com.mentudong.sdibeltim

Selamat Datang di SDI

SATU D

ATA INDONESIA

Kabupa elitung Timur

(

Gambar 13: Tampilan Antar Muka Sistem Data dan Statistik Terintegrasi dalam format

web-based application https://sdi.beltim.go.id/

BAB Ill - AKUNTABILITAS KINERJA DAN KEUANGAN -32


https://sdi.beltim.go.id/
https://survei.beltim.go.id/
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.mentudong.sdibeltim
https://sdi.beltim.go.id/

Laporan Kinerja (LK)
Dinas Komunikasi,Informatika, Statistik dan Persandian Kabupaten Belitung Timur Tahun 2023

Doftar Noo Survel Kepuasan Masyarakat (Non SKM)

Gambar 14: Tampilan Antar Muka Sistem Survei Statistik Sektoral Terintegrasi
https://survei.beltim.go.id/
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Gambar 15: Tampilan Antar Muka Sistem Data dan Statistik Terintegrasi dalam format
mobile-based application

https://play.google.com/store/apps/details?id=com.mentudong.sdibeltim

b. Analisis Peningkatan/Penurunan Kinerja
Dalam pencapaian kinerja sasaran tahun 2023, target yang telah

ditetapkan sudah tercapai 100% dengan adanya sistem data dan statistik

terintegrasi  di https://sdi.beltim.go.id/, https://survei.beltim.go.id/,

https://play.google.com/store/apps/details?id=com.mentudong.sdibeltim

namun prinsip-prinsip penyelenggaraan SDI pada sistem tersebut belum
terlaksana sepenuhnya, terutama dari sisi konten/isi sistem. Adapun
analisis capaian kinerja dari setiap prinsip-prinsip tersebut antara lain
sebagai berikut:

1. Standar Data
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Standar Data maksudnya adalah Data yang dihasilkan oleh produsen
data harus memenuhi Standar Data sesuai standar data yang
ditetapkan oleh pembina data, yang meliputi: konsep, definisi,
klasifikasi, ukuran, satuan, dan asumsi. Prinsip Standar Data telah
dikerjakan pada Tahun 2023, namun baru standar data untuk
kegiatan statistik sektoral dengan cara survei.

2. Metadata
Metadata adalah informasi dalam bentuk struktur dan format yang
baku untuk menggambarkan data, menjelaskan data, serta
memudahkan pencarian, penggunaan, dan pengelolaan informasi
data.
Prinsip Metadata telah dikerjakan pada Tahun 2023, namun baru
metadata untuk kegiatan statistik sektoral dengan cara survei.

3. Interoperabilitas Data
Interoperabilitas data adalah kesiapan data untuk dibagipakaikan
antar sistem elektronik yang saling berinteraksi. SDI Kabupaten

Belitung Timur (https://sdi.beltim.go.id) sebagai suatu sistem data dan

statistik yang terintegrasi telah diupayakan untuk berbagai pakai
dengan sistem data dan statistk BPS Belitung Timur

(https://belitungtimurkab.bps.go.id) melalui penggunaan Web API

BPS (https://webapi.bps.go.id/). Begitu juga penerapan SDI melalui

mobile-web  application vyaitu aplikasi Mentudong Beltim

(https://play.google.com/store/apps/details?id=com.mentudong.sdibel

tim) yang dikembangkan pada 2023 juga telah menerapkan prinsip
interoperabilitas  melalui pemanfaatan Web API BPS
(https://webapi.bps.go.id/). Meskipun prinsip interoperabilitas data

telah tercapai, namun perlu dikembangkan lebih lanjut agar
interoperabilitas ini mencakup juga seluruh layanan statistik dasar
yang diselenggarakan oleh BPS Kabupaten Belitung Timur, karena
layanan yang baru terintegrasi dengan BPS baru di Publikasi dan
Tabel Dinas Statistik Dasar BPS.
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Gambar 16: Tampilan Prinsip SDI (Interoperabilitas Data) pada Sistem Data dan

Statistik Terintegrasi Kabupaten Belitung Timur (https://sdi.beltim.go.id/bps/)

4. Kode Referensi dan Data Induk
Data yang dihasilkan oleh produsen data harus menggunakan kode
referensi dan data induk. Kode referensi adalah tanda berisi karakter
yang mengandung atau menggambarkan makna, maksud atau

norma tertentu sebagai rujukan identitas sebuah data yang bersifat

unik.

o - o «x
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Gambar 17: Tampilan Prinsip SDI (Standar Data, Metadata, dan Kode

Referensi/Data Induk) pada Sistem Data dan Statistik Terintegrasi Kabupaten
Belitung Timur
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c. Solusi
Meskipun indikator ini telah tercapai dengan adanya sistem data dan

statistik  terintegrasi di Belitung Timur (https:/sdi.beltim.go.id/,

https://survei.beltim.go.id/, https://play.qgoogle.com/store/apps/details?id=

com.mentudong.sdibeltim), namun prinsip-prinsip penyelenggaraan SDI

pada sistem tersebut masih belum sepenuhnya terpenuhi. Untuk itu
dalam rangka meningkatkan capaian kinerja indikator ini, kedepannya
Dinas Komunikasi,Informatika, Statistik dan Persandian akan terus
melakukan pembenahan, perbaikan, dan upgrading agar sistem statistik
sektoral terintegrasi ini bisa semakin memenuhi prinsip dan azas
penyelenggaraan SDI dan Norma, Standar, Prosedur Kiriteria
penyelenggaraan Statistik Sektoral.

Apabila dilihat realisasi akumulasi pencapaian sasaran sampai dengan
tahun ini dibandingkan dengan rencana yang tercantum dalam RENSTRA adalah
sebagai berikut:

Tabel 3.10. Analisis Capaian Indikator Sasaran
1.1.3. Meningkatkan ketersediaan data statistik sektoral tingkat kabupaten

Realisasi Akumulasi Tahun 2023 dibandingkan Target Renstra 2021-

2026
Rencana
Realisasi Sesuai
Akumulasi dengan Persentase
No Indikator Sasaran Satuan Capaian
s/d Tahun Renstra Kinerja (%)
2023 SKPD Tahun ja s
2026
. . Ada/
1 S|§tem datg dan statistik yang Tidak Ada Ada 100
terintegrasi Ada

Berdasarkan tabel di atas, bisa disimpulkan bahwa:

Realisasi akumulasi dari indikator sasaran Meningkatkan ketersediaan data
statistik sektoral tingkat kabupaten sampai dengan tahun 2023 tercapai dengan
status "Ada” atau telah 100% dari target di akhir Renstra dengan status "Ada”.
Namun tetap ada catatan perbaikan dan pengembangan lebih lanjut
kedepannya, terutama dari konten/isi sistem, dan prinsip-prinsip
penyelenggaraan SDI yang harus terpenuhi sesuai dengan Perpres 39 Tahun
2019 tentang SDI.
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Program dan Kegiatan yang menunjang capaian Sasaran 1.1.3 Meningkatkan

ketersediaan data statistik sektoral tingkat Kabupaten adalah:

Program  Penyelenggaraan  Statistik  Sektoral, melalui kegiatan

Penyelenggaraan Statistik Sektoral di Lingkup Kabupaten/Kota, dengan

Sub Kegiatan antara lain:

a. Koordinasi dan Sinkronisasi Pengumpulan, Pengolahan, Analisis dan
Diseminasi Data Statistik Sektoral

b. Peningkatan Kapasitas SDM Pemerintah Daerah dalam Peningkatan Mutu
Statistik Daerah yang Terintegrasi

c. Pengembangan Infrastruktur

Sasaran 3 :1.1.4 Meningkatkan Keamanan Informasi

Pada tahun 2023 ini merupakan kali pertama bagi Dinas Komunikasi,
Informatika,Statistik dan Persandian Pemerintah Kabupaten Belitung Timur
dilakukan verifikasi oleh Tim BSSN dalam penilaian mandiri Indeks KAMI,
sehingga sesuai mekanisme kebijakan yang ada untuk pelaksanaan kegiatan
verifikasi adalah dengan melakukan pengecekan keseluruhan kelengkapan
kebijakan dan/atau prosedur dan penerapan dokumen kebijakan dan/atau
prosedur pada area Kategori, Tata Kelola, Pengelolaan Risiko, Aset, Teknologi
dan Keamanan Informasi serta Suplemen. Pada pelaksanaan verifikasi, Tim
Asesor berupaya untuk membantu dan mengarahkan Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik dan Persandian Pemerintah Kabupaten Belitung Timur
untuk dapat memperbaiki dan meningkatkan implementasi Keamanan Informasi
sesuai ruang lingkup Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian
melalui penyiapan data dukung/ evidence berikut penerapan dan perbaikannya
secara berkelanjutan dalam rangka meningkatkan proses penerapan Sistem
Manajemen Keamanan Informasi yang secara langsung berdampak pada
meningkatnya fungsi Persandian dan Pengamanan Informasi di Pemerintah
Kabupaten Belitung Timur secara lebih optimal.

Hasil Evaluasi Capaian Kinerja Sasaran 1.1.4 Meningkatkan Keamanan
Informasi dengan 1 (satu) Indikator Sasaran, mendapatkan angka capaian
sasaran pada tahun 2023 sebesar 35,03%. Capaian ini juga menjadi bahan

evaluasi selanjutnya dalam menetapkan target kinerja yang lebih tepat dengan
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mempertimbangkan realisasi sebelumnya. Lebih rinci mengenai analisis

pengukuran capaian kinerja sasaran ini disajikan pada tabel berikut ini:

Tabel 3.11. Evaluasi Pengukuran Capaian Kinerja Sasaran
1.1.4. Tingkat kematangan Keamanan Informasi (Level II)

Tahun 2022 Capaian Tahun 2023 Capaian
Kinerja Kinerja
No | Indikator Sasaran | Satuan o | Tahun
Target | Realisasi | Tahun | Target | Realisasi
2023
2022(%)
(%)
1 | Tingkat Level - Level Il 72,73 % | Level ll Level Il 35,03%
kematangan
keamanan
informasi (Level)
Rata-rata kinerja 35,03%

a. Penjelasan

Dari table evaluasi diatas bahwa di tahun 2023 kegiatan verifikasi Indeks
Keamanan Informasi sudah dilakukan oleh Verifikator dari Badan Siber dan
Sandi Negara dengan Capaian Kinerja bernilai 35,03 % artinya ada
penurunan nilai yang didapatkan pada tahun sebelumnya hal ini
disebabkan kegiatan ini masih dilakukan penilaian secara mandiri di tahun-
tahun sebelumnya sesuai dengan alat evaluasi yang ada di ISO 27001
akan tetapi masih banyak yang harus dipenuhi untuk mendapatkan nilai
yang layak.

b. Analisis Peningkatan/Penurunan Kinerja

Pada urusan Persandian, alat evaluasi yang digunakan untuk menentukan
nilai Indikator sasaran adalah Indeks KAMI (ISO 27001). Indeks Keamanan
Informasi adalah alat evaluasi untuk menganalisa tingkat kesiapan
pengamanan informasi di suatu organisasi. Alat evaluasi ini tidak ditujukan
untuk menganalisa kelayakan atau efektifitas bentuk pengamanan yang
ada, melainkan sebagai perangkat untuk memberikan gambaran kondisi
kesiapan (kelengkapan dan kematangan) kerangka kerja keamanan
informasi kepada pimpinan Instansi/Perusahaan. Evaluasi dilakukan
terhadap berbagai area yang menjadi target penerapan keamanan
informasi dengan ruang lingkup pembahasan yang juga memenuhi semua
aspek keamanan yang didefinisikan oleh standar ISO/IEC 27001:2013.
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Gambar 18: Tampilan alat evaluasi Indeks KAMI

Alat evaluasi Indeks KAMI ini dapat digunakan oleh organisasi

dengan skala nasional, maupun yang berukuran kecil. Evaluasi ini

dianjurkan untuk dilakukan oleh pejabat yang secara langsung

bertanggungjawab dan berwenang untuk mengelola keamanan

informasi diseluruh cakupan instansinya.

Proses evaluasi dilakukan melalui sejumlah pertanyaan di masing-

masing area di bawah ini:

- Kategori Sistem Elektronik yang digunakan Instansi

- Tata Kelola Keamanan Informasi

- Pengelolaan Risiko Keamanan Informasi

- Kerangka Kerja Keamanan Informasi

- Pengelolaan Aset Informasi, dan

- Teknologi dan Keamanan Informasi

- Suplemen: Area evaluasi untuk aspek Pengamanan Keterlibatan
Pihak Ketiga Penyedia Layanan, Pengamanan Layanan

Infrastruktur Awan (Cloud Service) dan Perlindungan Data Pribadi.

Realisasi indikator program diukur dengan rumusan sebagai berikut:

Presentase tingkat keamanan informasi Pemerintah adalah :

Jumlah nilai per area keamanan Informasi x 100%
Jumlah area penilaian
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Capaian indikator kinerja sasaran 3 tersebut didukung oleh kinerja
program/outcome sebagai tolok ukur jangka pendek vyaitu Tingkat
kematangan keamanan Informasi. Capaian dan target indikator outcome

tersebut yaitu sebagai berikut:

) o ) Capaian
No. Indikator Kinerj Target Capaian

Kinerja

Tingkat kematangan keamanan
1. i . Level Il Level Il
informasi (Level)

Perhitungan indikator tersebut diukur dengan menggunakan ISO/IEC
27001:2013 yaitu Tingkat kematangan didefinisikan sebagai:

Level | : Kondisi awal

Level Il : Penerapan Kerangka Dasar

Level lll: Terdefinisi dan Konsisten

Level IV: Terkelola dan Terukur

Level V : Optimal

Dari gambaran diatas dapat dilihat lebih jelas yang ada pada gambar
dibawabh ini

©

Total Skor Setelah Vorifikasi: 226 (rof. file Indoks KAM| pasca Verifikasi tahun 2023)

Gambar 19: Tampilan Pengukuran Indeks KAMI

c. Solusi
Untuk mengetahui secara akurat terkait penilaian Indeks KAMI, maka
pada tahun 2023 penilaian Indeks Kami sudah dilakukan oleh verifikator

dari Badan Siber dan Sandi Negara Rl sehingga kita bisa mengetahui
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kekurangan-kekurangan apa saja yang harus dipenuhi, walaupun di tahun
sebelumnya sempat dilaksanakan penilaian secara mandiri.

Dari tabel diatas setelah dilakukan penilaian oleh verifikator maka Nilai
Indeks keamanan Informasi masih di Level Il dari 5 aspek yang dinilai,
sehingga masih perlu banyak pembenahan terutama dari regulasi, tata
kelola, pengelolaan resiko dan kerangka kerja keamanan informasi yang
tak lepas juga dari Sumber Daya Manusia yang kompeten dalam upaya
memperbaiki nilai Level yang lebih baik.

Apabila dilihat realisasi akumulasi pencapaian sasaran sampai dengan
tahun ini dibandingkan dengan rencana yang tercantum dalam RENSTRA adalah
sebagai berikut:

Tabel 3.12. Analisis Capaian Indikator Sasaran
1.1.4. Tingkat kematangan keamanan informasi (Level)

Realisasi Akumulasi Tahun 2022 dibandingkan Target Renstra 2026

Rencana
Realisasi Sesuai
. Akumulasi dengan Persen_tase
No Indikator Sasaran Satuan Capaian
s/d Tahun Renstra Kinerja (%)
2022 SKPD Tahun
2026
Tingkat kematangan keamanan Penilaian
1 informasi (Level) Level secara Level Il 72,73
mandiri

Berdasarkan tabel di atas, bisa disimpulkan bahwa:

Realisasi akumulasi dari indikator Tingkat Kematangan Keamanan Informasi
(Level ) realisasi akumulasi di Tahun 2022 penilaian masih secara mandiri dan di
tahun 2023 akan dilaksanakan penilaian dengan mengundang tim dari Badan
Siber dan Sandi Negara yang akan memvalidasi Nilai Indeks KAMI.

Program dan Kegiatan yang menunjang capaian Sasaran 1.1.4.Tingkat

Kematangan Keamanan Informasi adalah:

PROGRAM PENYELENGGARAAN PERSANDIAN UNTUK PENGAMANAN
INFORMASI, terdiri dari 2 kegiatan. Adapun Kegiatan tersebut yaitu:
1. Penyelenggaraan Persandian untuk Pengamanan Informasi Pemerintah
Daerah Kabupaten/Kota, dengan Sub Kegiatan antara lain:
e Pelaksanaan Keamanan Informasi Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

Berbasis Elektronik dan Non Elektronik
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o Penyediaan Layanan Keamanan Informasi Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
2, Penetapan Pola Hubungan Komunikasi Sandi
* Sub Kegiatan Operasionalisasi Jaring Komunikasi Sandi Pemerintah

Daerah Kabupaten/Kota

9.2. Akuntabilitas Keuangan
Pada Tahun 2023 kegiatan Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan
Persandian Kabupaten Belitung Timur dibiayai dengan Anggaran Pendapatan
dan Belanja Daerah (APBD) Kabupaten Belitung Timur sebesar Rp.
12.402.791.145,00. Dari anggaran tersebut dapat terealisasi sebesar Rp
10.950.571.148,00 atau 88,29 % sehingga terjadi SILPA sebesar 11,71 %.
Rincian alokasi anggaran yang bersumber dari APBD Kabupaten Belitung

Timur sebagai berikut:

Tabel 3.13. Rincian Alokasi Anggaran
Dinas Komunikasi ,Informatika, Statistik dan Persandian Tahun 2023

No Jenis Belanja Anggaran Realisasi %

1. Belanja Daerah 12.402.791.145,00 10.950.571.148,00 88,29

2. Belanja Operasi 11.142.018.780,00 9.719.528.148,00 87,23
a. Belanja Pegawai 4.435.365.730,00 3.820.614.546,00 86,14
b. Belanja Barang dan Jasa 6.706.653.050,00 5.898.913.602,00 87,96

3 Belanja Modal 1.260.772.365,00 1.231.043.000,00 97,64

Adapun alokasi anggaran untuk mendanai capaian sasaran ialah sebagai berikut:

Tabel 3.14. Alokasi Anggaran Belanja Operasi untuk Mencapai Sasaran
Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Tahun 2023

No Uraian Anggaran Realisasi %
Belanja Operasi 11.142.018.780.00 9.719.528.148,00 87,23

2 | Belanja Operasi Untuk Sasaran 5.959.305.565,00 5.365.722.179,00 90,04

Alokasi anggaran untuk pencapaian 4 sasaran strategis sebesar Rp.

5.959.305.565,00 dari total pagu anggaran belanja Operasi Tahun 2023 sebesar
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Rp.

11.142.018.780,00 (53,48%) dengan

realisasi anggaran sebesar

5.365.722.179,00 dengan persentase penyerapan sebesar 90,04%.

Rp.

Alokasi dan realisasi anggaran dari masing-masing kegiatan dan program untuk

pencapaian sasaran strategis seperti tabel berikut:

Tabel 3.15. Alokasi dan Realisasi Anggaran untuk Mencapai Sasaran

Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Tahun 2023

. Jml | Jml Pagu Anggaran Realisasi 0
No.| Sasaran Strategis Prog| Keg (Rp) Anggaran (Rp) %
1 [Meningkatkan Pemanfaatan
TIK dalam layanan 1 » | 3.597.499.01500 | 3.405.324.097,00 | 94,65
administrasi pemerintahan
dan publik
2 |Meningkatkan akses
masyarakat atas layanan 1.553.424.750,00 | 1.266.293.878,00 |81,51
informasi dan 1 1
penyelenggaraan
Pemerintahan
3 |Meningkatkan ketersediaan
data statistik sektoral tingkat | 1 1 525.811.600,00 479.512.052,00 | 91,19
kabupaten
4 |Meningkatkan Keamanan
Informasi 1 2 282.570.200,00 214.592.152,00 | 75,94
4 6 5.959.305.565,00 5.365.722.179,00 | 90,04

Lebih rinci mengenai akuntabilitas pelaksanaan program kegiatan sebagaimana
tabel berikut.

Tabel 3.16 Akuntabilitas Keuangan Program/Kegiatan/Sub Kegiatan
Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Tahun 2023

Uraian Program/Kegiatan/Sub o Penyerapan
No. ) Target (Rp) Realisasi (Rp)
Kegiatan (%)
A. Program Penunjang Urusan 6.443.485.580,00 | 5.584.848.969,00 86,67
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota
A.1 | Administrasi Keuangan 4.435.365.730,00 | 3.820.614.546,00 86,13
Perangkat Daerah
Penyediaan Gaji dan Tunjangan 4.435.365.730,00 | 3.820.614.546,00 86,13
A.2 | Administrasi Kepegawaian 30.267.000,00 4.836.998,00 15,98
Perangkat Daerah
1. | Bimbingan Teknis Implementasi 30.267.000,00 4.836.998,00 15,98

Peraturan Perundang-Undangan
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Uraian Program/Kegiatan/Sub . Penyerapan

No. ) Target (Rp) Realisasi (Rp)

Kegiatan (%)

A.3 | Administrasi Umum Perangkat 654.633.350,00 596.513.567,00 91,12
Daerah

1. | Penyediaan Komponen Instalasi 34.638.500,00 32.771.600,00 94,61
Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor

2. | Penyediaan Peralatan dan 87.392.500,00 65.450.350,00 74,89
Perlengkapan Kantor

3. | Penyediaan Bahan Logistik Kantor 78.643.600,00 56.019.730,00 71,23

4. | Penyediaan Barang Cetakan dan 53.958.750,00 42.277.300,00 78,35
Penggandaan

5. | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi | 400.000.000,00 399.994.587,00 99,99
dan Konsultasi SKPD

A.4 | Pengadaan Barang Milik Daerah 229.084.000,00 219.505.000,00 95,81
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

1. | Pengadaan Mebel 74.361.500,00 72,472.000,00 97,45

2. | Pengadaan Sarana dan Prasarana | 154.722.500,00 147.033.000,00 95,03
Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya

A.5 | Penyediaan Jasa Penunjang 603.155.500,00 479.871.258,00 79,56
Urusan Pemerintahan Daerah

1. | Penyediaan Jasa Surat Menyurat 200.060.000,00 145.743.000,00 72,84

2. | Penyediaan Jasa Komunikasi, 206.040.000,00 155.831.858,00 75,63
Sumber Daya Air dan Listrik

3. | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum | 197.055.500,00 178.296.400,00 90,48
Kantor

A.6 | Pemeliharaan Barang Milik 490.980.000,00 463.507.600,00 94,40
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

1. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 260.740.000,00 238.227.600,00 91,36
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

2. | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 185.160.000,00 184.530.000,00 99,65
Kantor dan Bangunan Lainnya

3. | Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana 45.080.000,00 40.750.000,00 90,39
dan Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

BAB Ill - AKUNTABILITAS KINERJA DAN KEUANGAN

I -44



Laporan Kinerja (LK)
Dinas Komunikasi,Informatika, Statistik dan Persandian Kabupaten Belitung Timur Tahun 2023

Uraian Program/Kegiatan/Sub . Penyerapan
) Target (Rp) Realisasi (Rp)
Kegiatan (%)
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No.

Uraian Program/Kegiatan/Sub

Kegiatan

Target (Rp)

Realisasi (Rp)

Penyerapan
(%)

Penghubung Layanan Pemerintah

Pengembangan dan Pengelolaan
Ekosistem Kabupaten/Kota Cerdas
dan Kota Cerdas

24.120.000,00

14.549.829,00

60,32

Pengembangan dan Pengelolaan
Sumber Daya Teknologi Informasi
dan Komunikasi Pemerintah Daerah

114.528.000,00

97.930.465,00

85,50

Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan
Pengembangan Ekosistem SPBE

197.891.000,00

146.843.897,00

74,20

Program
Statistik Sektoral

Penyelenggaraan

525.811.600,00

479.512.052,00

91,19

D.1

Penyelenggaraan Statistik
Sektoral Di

Kabupaten/Kota

Lingkup Daerah

525.811.600,00

479.512.052,00

91,19

Koordinasi dan Sinkronisasi

Pengumpulan , Pengolahan,

Analisis dan Desiminasi Data

Statistik Sektoral

308.491.400,00

267.524.500,00

86,72

SDM
dalam

Peningkatan Kapasitas

Pemerintah Daerah
Peningkatan Mutu Statistik Daerah

yang Terintegrasi

98.203.000,00

97.941.000,00

99,73

Pengembangan Infrastruktur

119.117.200,00

114.046.552,00

95,74

Program Penyelenggaraan
Persandian Untuk Pengamanan

Informasi

282.570.200,00

214.592.152,00

75,94

E.1

Penyelenggaraan Persandian

untuk Pengamanan Informasi

Pemerintah Daerah

Kabupaten/Kota

253.384.700,00

195.323.500,00

77,08

Pelaksanaan Keamanan Informasi
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota berbasis

Elektronik dan Non Elektronik

47.624.800,00

29.184.200,00

61,27

Penyediaan Layanan Keamanan

Informasi Pemerintahan Daerah

Kabupaten/Kota

205.759.900,00

166.139.300,00

80,74

E.2

Pola
Sandi

Penetapan Hubungan

Komunikasi Antar

Perangkat Daerah

29.185.500,00

19.268.652,00

66,02
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Uraian Program/Kegiatan/Sub o Penyerapan
No. ) Target (Rp) Realisasi (Rp)
Kegiatan (%)
Kabupaten/Kota
1. | Operasionalisasi Jaring Komunikasi 29.185.500,00 19.268.652,00 66,02
Sandi Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
Ket :
Sasaran 1 :
Sasaran 2 :
Sasaran 3 :
Sasaran 4 :
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BAB IV
PENUTUP

Laporan Kinerja Tahun 2023 Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan
Persandian merupakan pertanggungjawaban tertulis atas penyelenggaraan
pemerintahan yang baik (good governance) yang telah dilakukan oleh Dinas
Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian Kabupaten Belitung Timur.

Laporan Kinerja (LK) bertujuan untuk memberikan gambaran tingkat
pencapaian sasaran maupun tujuan instansi pemerintah sebagai jawaban dari
visi, misi dan tujuan strategis instansi pemerintah yang mengindikasikan tingkat
keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan kegiatan — kegiatan sesuai dengan
program dan kebijakan yang ditetapkan.

Berdasarkan Laporan Kinerja (LK) Dinas Komunikasi,Informatika, Statistik
dan Persandian Kabupaten Belitung Timur Tahun 2023 ini, dapat disimpulkan
bahwa secara umum Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian
Kabupaten Belitung Timur telah memperlihatkan pencapaian kinerja yang baik
atas sasaran — sasaran strategis yang telah ditetapkan sesuai dengan IKU dan
Perjanjian Kinerja tahun 2023 meskipun masih banyak pekerjaan rumah yang
harus dilakukan terutama peningkatan kinerja pada indikator yang
pencapaiannya kurang dari target. Hasil pengukuran kinerja pada tahun 2023 ini
akan digunakan sebagai bahan evaluasi untuk memperbaiki perencanaan dan
pelaksanaan program kegiatan yang akan dilaksanakan pada tahun 2023
sehingga dapat meningkatkan kinerja di tahun berikutnya.

Berdasarkan hasil evaluasi dari capaian target kinerja pada tahun 2023 ini,
akan dilakukan upaya peningkatan capaian kinerja pada tahun selanjutnya
melalui berbagai cara antara lain :

1. Mengoperasikan dan melengkapi sarana prasarana yang mendukung
gedung pusat operasional jaringan dan data sebagai infrastruktur TIK
sehingga layanan SPBE dapat ditingkatkan.

2.  Mengupayakan pemenuhan indikator-indikator baru dalam
penilaian/evaluasi SPBE tahun 2024 agar target akhir RPJMD dapat
tercapai.

3. melaksanakan survei kebutuhan dan kepuasan pengguna terhadap layanan

SPBE dan pelayanan informasi publik secara online dan offline.
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Dinas Komunikasi ,Informatika,Statistik dan Persandian Kabupaten Belitung Timur Tahun
2023

4. meningkatkan kapasitas ASN yang terlibat dalam penyelenggaraan SPBE,
pelayanan diseminasi informasi, statistik dan keamanan informasi melalui
pelatihan-pelatihan kompetensi.

5. Meningkatkan tata kelola PPID dalam memenuhi kebutuhan informasi
kepada masyarakat.

6. menyelenggarakan operasional dukungan persandian untuk pengamanan
informasi melalui kontra pengindraan, security assessment dan jaring
komunikasi sandi.

7. Meningkatkan peran keamanan informasi dalam penggunaan media
informasi dan komunikasi publik serta TIK.

8. Menyiapkan rancangan program kegiatan yang lebih terarah dan terukur
sesuai visi misi Kepala Daerah baru dengan mempertimbangkan capaian
pada Renstra tahun 2021-2026.

Diharapkan pada tahun-tahun mendatang capaian sasaran kinerja Dinas
Komunikasi,Informatika, Statistik dan Persandian Kabupaten Belitung Timur akan
terealisasi lebih baik lagi, tentunya dengan dukungan berbagai stakeholder,
sumber daya aparatur, serta penajaman dan penyamaan visi untuk membangun
Belitung Timur lebih maju dalam segala aspek pembangunan di daerah. Selain
itu, pencapaian target kinerja tersebut akan diimplementasikan pada penilaian
kinerja individu yang terlibat didalamnya. Hal ini akan dijabarkan dalam penilaian
kinerja individu yang telah diselaraskan melalui pengaplikasian e-kinerja.

BAB IV - PENUTUP



LAMP IRAN




PEMERINTAH KABUPATEN BELITUNG TIMUR
DINAS KOMUNIKASLINFORMATIKA,STATISTIK DAN
PERSANDIAN

Kompleks Perkantoran Terpadu Meng,garawan
Alamat : JI. Raya Manggar - Gantung Dusun Manggarawan Desa Padang Manggar (33511)
Telp/ Fax. (0718) 9220007/9220008 Email : diskominfo@belitungtimurkab go.id

KEPUTUSAN
KEPALA DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA,STATISTIK
DAN PERSANDIAN KABUPATEN BELITUNG TIMUR

NOMOR 188.4/ 05 /DISKOMINFO SP/2024

TENTANG

PENUNJUKAN TIM PENYUSUN LAPORAN KINERJA (LKj) TAHUN 2023
PADA DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN
KABUPATEN BELITUNG TIMUR

KEPALA DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA,STATISTIK DAN PERSANDIAN
KABUPATEN BELITUNG TIMUR

Menimbang : a. bahwa untuk melaksanakan proses pelaporan hasil
capaian kinerja Tahun Anggaran 2023 dalam bentuk
Laporan Kinerja (LKj), maka perlu menunjuk Tim
Penyusun Laporan Kinerja (LKj) Tahun 2023 pada Dinas
Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian
Kabupaten Belitung Timur;

b. bahwa sebagaimana dimaksud dalam huruf a diatas perlu
diatur dan ditetapkan dengan Surat Keputusan Kepala
Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian
Kabupaten Belitung Timur.

Mengingat : 1. Undang-undang Republik Indonesia Nomor 27 Tahun
2000 tentang Pembentukan Propinsi Kepulauan Bangka
Belitung (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2000 Nomor 27, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 217);

2. Undang-undang Republik Indonesia Nomor 5 Tahun
2003 tentang Pembentukan Kabupaten Bangka Selatan,
Kabupaten Bangka Tengah, Kabupaten Bangka Barat,
dan Kabupaten Belitung Timur di Propinsi Kepulauan
Bangka Belitung (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2000 Nomor 25, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4268);



Menetapkan

KESATU

KEDUA

3. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 8 tahun 2006 tentang
Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006 nomor
25, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4614);

5. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 29 Tahun
2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah;

6. Peraturan Menteri Pemberdayaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 53 Tahun
2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja,
Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan
Kinerja Instansi Pemerintah;

7. Peraturan Daerah Kabupaten Belitung Timur Nomor 10
Tahun 2016 tentang Organisasi dan Tata Kerja Dinas
Daerah Kabupaten Belitung Timur;

MEMUTUSKAN:

KEPUTUSAN KEPALA DINAS KOMUNIKASI ,INFORMATIKA,
STATISTIK DAN PERSANDIAN KABUPATEN BELITUNG
TIMUR TENTANG PENUNJUKAN TIM PENYUSUN LAPORAN
KINERJA (LKj) TAHUN 2023 PADA DINAS KOMUNIKASI,
INFORMATIKA,STATISTIK DAN PERSANDIAN KABUPATEN
BELITUNG TIMUR.

Menunjuk dan mengangkat yang namanya yang tersebut
dalam Lajur 2 dalam jabatan sebagaimana tercantum dalam
Lajur 3 pada Lampiran Keputusan ini sebagai Tim Penyusun
Laporan Kinerja (LKj) Tahun 2023 pada Dinas Komunikasi,
Informatika, Statistik dan Persandian.

Tim Penyusun Laporan Kinerja (LKj) Tahun 2023 bertugas
mengumpulkan data dan informasi capaian kinerja tahun
2023 dan menyusun dokumen Laporan Kinerja (LKj).



KETIGA

Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan
ketentuan apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam

Keputusan ini maka akan diadakan perubahan dan perbaikan
sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di Manggar

Pada Tanggal 9  Januari 2024
Kepala Dinas Komunikasi, Informatika,
Statistik dan Persandian

Kabupaten Belitung Timur,

—

NON B_ANJ PRIYAMBODO,S.E.M.T.

~'7u1 =" “Pembina TK I/IV b
NIP. 19781220 200501 1 007



Lampiran

Nomor
Tanggal

Kabupaten Belitung Timur

9 Januari 2024

:188.4/ 95 /DISKOMINFO SP/2024

: Keputusan Kepala Dinas Komunikasi,Informatika,Statistik dan Persandian

TIM PENYUSUN LAPORAN KINERJA TAHUN 2023
PADA DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN
KABUPATEN BELITUNG TIMUR

No. NAMA/NIP/PANGKAT/GOL JABATAN JABAT:.:'MD
1 | PARTONO,SPd Sekretaris Dinas Ketua
NIP. 19690909 199412 1 001
Pembina Tk. I /IVb
2 | TRI WAHYUNI KURNIATI, S.AP Analis Keuangan Pusat Sekretaris
dan Daerah Ahli Muda
NIP. 19780113 200003 2 002
Penata TK I / IIId
3 | SONY APRIYANTO,S.Sos Kepala Bidang Informasi Anggota
dan Komunikasi Publik
NIP. 19780416 200604 1 021
Pembina/IVa
4 | CAESAR FRIADI M, ST,M.Eng Kepala Bidang Anggota
Penyelenggaraan e-
NIP. 19810911 200604 1 015 Government
Pembina/IVa
5 | BUSTARI, ST Kepala Bidang Anggota
Keamanan Informasi,
NIP. 19790205 200604 1 006 Persatidian dasi Statistik
Pembina/IVa
6 | SUDIRMAN Pranata Humas Ahli Anggota
Muda
NIP. 19790305 200604 1 007
Penata TK. I/Illd
7 | ATMA PURBA,S.I.Pust Pranata Humas Ahli Anggota
Muda
NIP. 19840801 200604 1 001
Penata /Illc




OKTAPIANI, S.AP Statistisi Muda Anggota
NIP. 19761015 200112 2 003

Penata TK I / IIId

IRSYADINNAS,S.Stat Statistisi Muda Anggota
NIP. 19880115 201001 1 003

Penata TK I / IIId

KARTINILS.IP Kasubbag Umum dan Anggota

Kepegawaian
NIP.19840519 200501 2 001

Penata /Ill.c

EVI KHOMALA DEWI,S.Kom Penyusun Bahan Anggota

Informasi dan Publikasi
NIP.19890621 202202 2 001

Penata Muda /Illa

RULINI MUTIA,SE Perencana Ahli Pertama Anggota

NIPPPK.19881224 2023212 038

Kep_ala_ Dinas Komunikasi, Informatika,
o L—Statistik dan Persandian
- T i Timur,

NV

L = '\“ .

~ " BAYU PRIYAMBODO,S.E.M.T.
Pembina TK I/IV b

NIP. 19781220 200501 1 007




G FIMUIZ

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BELITUNG TIMUR

Nomor SOP SOP Pengumpulan Data Kinerja

Tanggal Pembuatan Oktober 2019

Tanggal Revisi Agustus 2021

Tanggal Efektif 1 September 2021

Disahkan oleh

SEKRETARIAT

Nama SOP Pengumpulan Data Kinerja

Dasar Hukum

Kualifikasi pelaksana

Peraturan Pemerintah No. 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan
Keuangan dan Kinerja

Peraturan Menteri PAN dan RB No. 53 Tahun 2014 tentang
Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata
Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.

Peraturan Menteri PAN dan RB No. 35 tahun 2012 tentang
pedoman standar operasional prosedur (SOP)

Minimal D3
Memahami tugas pokok dan fungsi
Memiliki kemampuan tentang indikator dan pengukuran kinerja

Keterkaitan

Peralatan/perlengkapan

SOP Penyusunan Laporan Kinerja

1 ATK

2 Buku Agenda
3 Komputer

4 Kalkulator

5 e-Mail

Peringatan

Pencatatan dan pendataan

Apabila prosedur tidak dilakukan maka data kinerja fidak
tersedia

Target indikator dan capaian/realisasi indikator
Dokumen data capaian kinerja




SOP PENGUMPULAN DATA KINERJA

PELAKSANA KEGIATAN MUTU BAKU
NO. KEGIATAN KET
SEKDIN | PERENCANA|  Staf Kabid Kelengkapan Waktu Output
1 |Memerintahkan Kasubbag KPP untuk menyiapkan Jadwal kerja 15 Menit |Memo Disposisi
formulir pengumpulan data kinerja
2 |Menyiapkan formulir pengumpulan data capaian Memo Disposisi 45 Menit |Formulir pengumpulan
kinerja | | data capaian kinerja
3 |Memerintahkan staf untuk membagikan formulir Formulir pengumpulan data 15 Menit |Formulir pengumpulan
pengumpulan data capaian kinerja capaian kinerja data capaian kinerja
4 |Membagikan formulir pengumpulan data capaian ‘LI Formulir pengumpulan data 30 Menit |Tanda terima
kinerja kepada bidang capaian kinerja
5 |Mengisi formulir pengumpulan data capaian kinerja Formulir pengumpulan data 2 Hari Data capaian kinerja
capaian kinerja
6 |Menyerahkan formulir pengumpulan data capaian E Data capaian kinerja 15 Menit |Data capaian kinerja
kinerja kepada kasubbag KPP
7 |Memerintahkan staf untuk merekap data capaian Data capaian kinerja 2 Jam Rekapitulasi data

kinerja

capaian kinerja

8 |Menyerahkan hasil rekapitulasi data capaian kinerja Rekapitulasi data capaian kinerja| 15 Menit Rekapitulasi data
kepada kasubbag KPP capaian kinerja

9 |Melaporkan hasil rekapitulasi data capaian kinerja Rekapitulasi data capaian kinerja 30 Menit |Rekapitulasi data
kepada Sekretaris - capaian kinerja

10 |Menganalisa hasil rekapitulasi data kinerja, apabila Rekapitulasi data capaian kinerja 1 Hari Rekapitulasi data
setuju diserahkan kepada kasubbag KPP untuk capaian kinerja
penyusunan Laporan Kinerja,jika tidak maka
dikembalikan untuk dilengkapi sesuai arahan

11 |Menyimpan data kinerja Rekapitulasi data capaian kinerja 15 Menit |Dokumen data capaian

kinerja




BELITUNG FIMUR

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BELITUNG TIMUR

Nomor SOP

SOP Penyusunan Laporan Kinerja

Tanggal Pembuatan

Oktober 2019

Tanggal Revisi

Agustus 2021

Tanggal Efektif

1 September 2021

Disahkan oleh

SEKRETARIAT

Nama SOP

Penyusunan Laporan Kinerja (LK)

Dasar Hukum

Kualifikasi pelaksana

Peraturan Pemerintah No. 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan
Keuangan dan Kinerja

Peraturan Menteri PAN dan RB No. 53 Tahun 2014 tentang
Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata
Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.

Peraturan Menteri PAN dan RB No. 35 tahun 2012 tentang
pedoman standar operasional prosedur (SOP)

Minimal D3

Memahami tugas pokok dan fungsi
Memiliki pengetahuan tentang indikator, pengukuran kinerja dan sistematika

penyusunan Laporan Kinerja

Keterkaitan

Peralatan/perlengkapan

SOP Pengumpulan Data Kinerja

1 ATK

2 Buku Agenda
3 Komputer

4 Kalkulator

5 e-Mail

Peringatan

Pencatatan dan pendataan

Apabila prosedur tidak dilakukan maka berakibat pada
penyusunan Laporan Kinerja

Capaian/realisasi indikator
Dokumen Laporan Kinerja




SOP PENYUSUNAN LAPORAN KINERJA (LK)

PELAKSANA KEGIATAN MUTU BAKU
NO. KEGIATAN KET
KADIN SEKDIN TIM PERENCANA STAF Kelengkapan Waktu Output
1 |Memerintahkan untuk penyusunan Laporan Kinerja Surat masuk 1 hari |Disposisi pada surat
Q masuk
2 |Membentuk Tim, memberi pengarahan Disposisi pada surat masuk 1 hari |Tim Penyusun Laporan
Kinerja
3 |Mengumpulkan bahan, merumuskan konsep Laporan DPA, Laporan Realisasi 3 hari |Garis besar penyusunan

Kinerja

Anggaran, Data capaian kinerja

Laporan Kinerja

4 |Menyusun konsep Laporan Kinerja E Garis besar penyusunan Laporan 3 hari Konsep Laporan Kinerja
Kinerja Instansi Pemerintah
5 [Mengetik konsep Laporan Kinerja '_1 Konsep Laporan Kinerja Instansi 1hari |Konsep Laporan Kinerja
Pemerintah Instansi Pemerintah
6 |Memeriksa konsep Laporan Kinerja. Jika setuju Ya |Tidak |Konsep Laporan Kinerja Instansi 3hari  |Konsep Laporan Kinerja
diserahkan kepada Tim. Jika tidak diserahkan kepada Pemerintah Instansi Pemerintah
staf untuk diperbaiki
7 |Memeriksa konsep Laporan Kinerja. Jika setuju Ya ‘Tidak Konsep Laporan Kinerja Instansi 3hari |Laporan Kinerja Instansi
diserahkan kepada Sekretaris. Jika tidak diserahkan : Pemerintah Pemerintah
kepada kasubbag untuk diperbaiki
8 |Memberi paraf Laporan Kinerja Instansi 1hari |Laporan Kinerja Instansi
| l Pemerintah Pemerintah yang sudah
diparaf
9 |Menandatangani Laporan Kinerja L' Laporan Kinerja Instansi 1hari |Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah yang sudah diparaf Pemerintah yang sudah
ditandatangani
10 |Memerintahkan untuk penggandaan dan L_| Laporan Kinerja Instansi 1hari |Laporan Kinerja Instansi
pendistribusian | I Pemerintah yang sudah Pemerintah yang sudah
ditandatangani ditandatangani
11 |Memerintahkan staf untuk mengagenda, Laporan Kinerja Instansi 1hari |Bukti pengiriman laporan
menggandakan dan mendistribusikan ‘ I Pemerintah yang sudah
ditandatangani
12 |Mengagendakan, menggandakan dan Laporan Kinerja Instansi 15 Menit |Bukti pengiriman laporan

mendistribusikan

Pemerintah yang sudah
ditandatangani




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BELITUNG TIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . BAYU PRIYAMBODO,S.E. M.T.
Jabatan . Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Belitung Timur
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. BURHANUDIN
Jabatan :  Bupati Belitung Timur
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Manggar, 0S Januari 2023

Pihak Kedu Pihak Pertama

Drs. BM JDIN

Pembina Tk. I, IV/b
NIP. 19781220 200501 1 007

—




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN BELITUNG TIMUR

FNo. Sasaran Srategis Indikator Kinerja Target
1 | Meningkatkan Persentase digitalisasi layanan 10%
Pemanfaatan TIK dalam administrasi Pemerintahan dan
Layanan Administrasi Persentase digitalisasi layanan publik
Pemerintahan dan Publik
2 | Meningkatkan akses Persentase kepuasan Masyarakat 75%
Masyarakat atas layanan terhadap akses dan kualitas konten
informasi dan informasi Publik terkait kebijakan dan
Penyelenggaraan program prioritas Pemerintah
Pemerintahan
3 | Meningkatkan Sistem Data dan Statistik yang 1 Sistem
Ketersediaan Data Statistik terintegrasi
Sektoral Tingkat Kabupaten
4 | Meningkatkan Keamanan Tingkat Kematangan Keamanan Level Il
Informasi Informasi
S | Meningkatnya Pelayanan | Nilai AKIP Perangkat Daerah (Nilai) 72,45 nilai
Administrasi  Perkantoran
dan Akuntabilitas Kinerja
Program Anggaran Keterangan
1. Program Pengelolaan Aplikasi Rp 3.059.773.670 APBD II
Informatika
2. Program Pengelolaan Informasi dan Rp 1.201.703.750 APBD II
Komunikasi Publik
3. Program Penyelenggaraan Statistik Rp 515.372.600 APBD I
Sektoral




Program Anggaran Keterangan

. Program Penyelenggaraan Persandian Rp 269.010.200 APBD I
untuk Pengamanan Informasi
Program Penunjang Urusan Rp 5.920.042.662 APBD Il

Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

Manggar, 05 Januari 2023
Pihak Pertama

Pihak Kedua

RIYAMBODO,S.E,M.T
Pembina Tk. I, IV/b
NIP. 19781220 200501 1 007




WALLYINHOLNI NVQ ISVIINNINON SYNIQ

EZ0Z GdO YMHININ NVITNYIH3d SYLV ISHY YNYINIY

[EN
T yeiaeq yeupawad
2 ueuehe) SungnyBuagd
000'8EL'0E weyss ueBuap yejupaway
Sungnyiayg Bueh ueueke] BungnyBuag waisis
A11qnd ueuzde) yejwnr uzesedBuaiaduag ueieiSay gng
un 1 ueyBuequayig
Bued yuosryay3
000"EP0'9E S1580.3G UeyRlupaway | YIUoIYa)3 siseqsag ueyeluLBua
5|us|g sasoud S1uslg sas0ud uep |sey|dy
uep jsex)idy yepuny uefuequaduag uere|Bay qns
uswinyoq 1 yesseq
B YeluaWa eyl
oseRess ISeyjunWoy wajss Yelar] Yejuuaway
ueesedBuajaiuad BAU} IsEjjUnWwOoYy walsis
lIseH uawnyoq yejwnr|  ueeseB8uajaduag ueieay qns
Wun T eojayg Bued
005'Zp0°'80E IBEQ UBYEIUBWES Yesseq ueyejupaway eleq
BleQ lesng yejwnr|  iesng ueejojaBuag ueyejBay gng
HOS'Ly Wuoupyape
wiyea "qey HYSaVD L'W '3's ‘'opoquieid nAeg | pna'esg (g9 s|Sequaq ueyejupawad e10) fuaredngey
was|s ueydesauaw Yelaeq yeupaway
123 Hued yesaep dnyBur p Juawwson
12y8uesad asejuasiag -3 ueejojaBuag uejeiday
OZT'OEQZLET
un § yesaeq yeszeq
d BauUl| Y d B1Ju) ueBuper wais(s
ueBuLRr Walss yejwny ueesedduajakuag ueieiBay qng
uawnyop
1 e30y/uaiedngey
Yesaeq ueyejuawag
ueeseFBuaiaiuag
056'956°6F wejep uipwog B0y fuaiedngey yesaeg
Qns uep uiewoq| uByEULAWaY ueeseBTuajatuag
BlEN uesemeBuag| wejep ujpwog qng uep
UEp ueeuesyeieleuad|  uleWoQ Bwep uesemeBuag uep
Uswinyeg yejwnf|  ueeuesyejeleuad ueieiday gng
~ Eioyjusiedngey qeraeg| fignd ueuehe)
) %EE'TE Yelunawag dnydun ip ujeliog 1ses||endip asejuassad AIgnd Uep veysuaway
i ._.“._wuﬂ_ﬂuﬁwnuu—_._ L'W ‘TS ‘opoquied neg | o/0'196° T2 Yesdep yewuawad|  gns uep lesng Yelupawag Yoo UEP UBYEIUBWaD SEASIUIUPY UeuEAe
enuueBupell  ueyderayg yejay Sued ulewoq Isesiuiwpe ueuede| | wejep yIL UeieRjUBWag
1SEND| Yi313 aseluasiag BWeN ueejoy d 8 %07 1Ses)|eyd|p asejuasiay uexieyduuagpy 1
<7 ¥l [} [ i3 or 6 g Z 3 5 [z G 7 T
29y 152407 AL _ i _zc,_u;ta—__ AL _ ML Aefad qemef Bun@dueuay ueeFiuy nding 1afe uele#ay gngfueierday 1adie) eliaury Jolexpu| s|#neils ueieses ‘ON
HNWIL ONNLITIE NILYdNEYN




wiag 'qey

12y8u11 aseyuasiad veesedBuaahuag uejeiiiay 1l |2na) ueluelewsy jeyduyy ueieyBuiuayy|
uswnyop
T veneligay neje
weloid (sewsoju)
005 PET'STT UByiseuwas|puap
We|ep seyunwoy uep
Bipa A ‘Jeyesedsep SEJUMLIOY UBRIYWLSY
ueBuap ueesyway |uep eipapy ‘ieyesedseyy ueBungny
UBLINYOQ Yejwnf ueeseBBuajaiuag uejeiBay gns
Buelo g eduseysedey
I 1eqBuuapy Sueh
et Aland isexy H|  Auand ¥ eheq Jaquing
eARQ Jaquing yejwnf| seysedey uelenBuag ueje|ay gns
o u3wnyop z yijgnd
AR SR isewoju| ueuehe|ad Fang
|ISBH Uawryog Yejwnl| iseuoju) ueuede)ad uejeBay gng
uawnyop|
T Hqnd Isexiuniioy
000'E¥V'ETT EIpaW Ueejojaduad
ueeuesyejad Alignd Iseyunoy
I'SBH Uawnyog yejwnr| eipapy ueejo|aduag uejeiday gns
uawinyop 7 ygnd
e {SeYIUNWIOY Epa
USEZS6EE _..q._ucnu:u._un_ uep Agng [sexjunwioy
uajuoy ueejojaduad BIpajy uzeueIUalag UED
|IseH uawinyeq yejwnf| usuoy ueejojaluag ueyeay qng
Uslnyop
TYlqnd Isendsy
0002008 uep juido Buuoyuopw yliqnd isesdsy uep Yeupawad
|IseH uawryog yejwnr|  widp Buuoyuecyy uejeBay gns seliopd wesdosd
%06 Buequiayiaq uep ueyeligay yeyla) UBYEIUMAWEY
BueA ns| depeysa Ej0y /uaiedngey Hignd |sewsop) uajuay ueese§duajahuad
505°s ‘auepdy Aues | 1w '3's ‘opoquielsd nAeg | 0ss 0L 107 T IsBwUoyu| 1synposd yesaeq yelupawag SElENY Uep sasye UEP [SEWUOU) |
vep uesewafuay Hgng |sexunwoy uep depewyal leyesedsew |ueuehs) seiz 1eyeieAsepy
i ju| ueey d uejeifay %GL uesanday asejuasiag sasye veyieydujuagy
uawnyop [
3845 verseFRuajaduag
000008 0%T ueiodejag uep 38dS WasisoN3
isenjea3 ‘Bupouuopw ueBuequadua uesodejad uep
Hog yejwnr| isenjea3 ‘Buuoiucyy ueyeiSay gng
uatunyop|
T yeieq yejunawag|
|sEjIUnWoy
uep |seuuoul
000°ErS Ty 1Bojouxa. edeq
Jaquing ueeiojaBuad|  YeJaEQ YRIULBWaA [sEYUNLOY
uep uefuequaduag| uep ;seuiogu| 15ojousa)
ueeuesyejad eheq saquing ueejojaduag
Yawryog yejwnr| vep ueBuequaluag ueieBay qng
uBWINYop T
Aud Hews ueydiaisep |
009'0ETYE ueuap jensag sEpad

usyiseluawadwyg| 210y uep sepiay BjOy fuaedngey

Sued iseou| wesBosg

wajsisoyy ueeoaduag

uawryog yejwnf| uep ueBuequaluag ueieBay qng




wnjag ‘9ey

Wijag 'gey

wiyed ‘qey

de| d|  ueduenay jseisiujpy ueeiay Sv'2L diye ey eAuexSuuagy
00TBEBLT Wun T ynspes inpynajsesu
INIYNIIS R YBjWnS| uefuequialuay uejeiday gng
Fueio ; 1sesdagupa)
dued yeioeg ynsnels
000°E0Z'26 nin ueleyBujuad| 1ses8aiunay Sued yesseg yusnels
wejep ed A| NN ueleyBuluag wejep yesaeg
{Bujuaw Yelupawag was seysedey
Bued Nas yejwnr uejexBuiuad ueieday qng
[E
T |eJonyag yusnes
Eleq Iseuiwasig uep
. sisijeuys ‘ueyeoduag |eoiyas
0OV TLI'B6T ‘uendwnBuagd HIslies eleq jseunwas|g uep
Isesjuonjuls | sisteuy ueyeoluaguendwniuag
uep iseuipiooy ISESUOIUIS
uIWINyog yejwnf UEp [SEU|pJOaY UeleiFay Qng
wouT
Yiuospy3ja undnew
Ae132yjeq * uajedngey
edrge
uesng 0O08WYIMANAYE | 009'2LE'STS 3enug jeiony o A
Ansieis elepelsw ei0y/usjedngey yeiaeq iseBaquua) [EJOIN3S Aspes)
uep elep ueeipasiajay dny8u 1p jesogyas ysielS Bued yusies EIEQ UBR|pasialay|
FseILasiad ueeseBuaiaduag ueieiBay SIS 1 Uep BIEP WSS ueyieyBujuapy
Yesaep
1eyBuesad 1 1pues
_— Iseyjunwoy Suuer eioy/usiedngey
00559162 wejep Sungnytal Yeraeq yejuuawagy
Hued yesaeg Ipues isexyjunwoy Suuer
1ey8uziag yeqwnr| Isesijevoisesad uele8ay gns
%06 Ipues ejoy/uajedngey
15 ‘visng L'W '3's 'opoquuend nheg | pas'sRT'EZ Isexqunwwoy ueBungny Yeszeq 1eyBueiag
jod sexjua Bupelial | eluy |pues seyunwoy ueBungny
SueA pg asejuasiag 2|04 uedejauad uejeiday
Yesaep 1eyBuesad
o f ISeULDU| UeuBwWESY
006'66T 26T ueueAe) ueyeunSduay ejoy/uajedngey yelaeg
Ueja) Bued yesaeq| yewwuawag (sewsoyu) ueueweay
ieyBuziad yejwni| ueuehe) ueejpatuag uejeBay gng
uesode|
T Hluosya3 uoN
Uep Y1UoAya3 siseqag
008'729 LY eloy/uaiedngey |
Yelgeqg ueyeuuawa | UYL UON vep yuoay|3
ISEULIDJU| uRURWeESY| Siseqiag eloy/uaiedngey yesseq
uesode yepunf UERUESYR|ad URieBay qng
e10y/uiedngey
15 ‘veysng L'W '35 'opoquield nheg |00L 'vZ8 6EL %SL Yeszep jeyBuessd yesaeg d ju|
L. T | d Yniun uejpuesiag | i d ! J J




Wun
C4NIWONSIO DOD'OTL'6L ¥E uexelpasig Sued
133 1axed yejwnr [2q3jN ueepeBuad ueieiBay gns
w0t
yesaep 1eyBueiad
efrauy Bunynpuad
pd's‘ouociiey O008WYIHd NAYE 000'LZ6°59T n:n”m“u‘_“ c_“. Yeiaeq Yeluuawad
eueJes Ueynuawag uesnin Buelunuag yelaeg
asejuatiag il Burieg ueepeBuag ueye(day
uesode
DET Qdxs iseynsuay
O4NINDYSIT 000°000°00¢ uep |seuipiooy jedey adis
veeieFluajaduag ISE}NSUOY uep (seulpicoy jedey
uesodeT yejwny ueeseBSuaaiuag uejeday qns
1ayed T ueyeipasig
R e Sued ueepueBiuay
uneﬁﬂuﬂuﬂu iy ueepuediuag uep ueyelan
Bueleg ueeipaduag ueieBay gns
194ed [ UeNeipasig
0ININONSIT 009°PPT"LL Buehsojuey ysi8o) dojuey sido)
UBYEG Jayed Yejwns ueyeg ueeipaduag uejeiSay qns
Jayed
T uexeipasig Sued
O4NINONSIa 005'ZL6'6L Jojuey uedeyduajiag Jouey
uep |Biag deySuapag uep |Bl3g
layed yejwnr ueepaduag ueieiBay qns
1yed T ueyeipasig
Bued Jojuey ueunBueg
Jomuey
O4NIWONSIO 00586667 ueBueiauag/yisn ueunfiueg uesuriauag sy
ueeipaiuag ueie|Bay qns
%00T
Yesaep 1eyduesad
pd's'ouoliey L'W '35 'opoquielid nAeg | osySTT LES eliaupy Bunynpuad
BUEJES UBYNU3Wag yedaeq 1eyBueiay
EHETETITN] winwin Isesiujwpy uejeiday
Hueso ¢ ueBuepun
-Buepuniag ueinjesad
O4NIWONSIO 000'F9E°0E 1sejuawaldw sjuyay ueBuepup-Buepuniag
ueBuiguig nnyBuapy d!
Bued Buep yejwny siuya) ueBuiguig ueieiBay gng
%001
pd's‘auoueq L'W '35 ‘'opoquieig ndeg | pog w9 OE Hleq eliauyiag Bued | yesaeq jeyBueiag ueiemeSaday
Jnjesede aseluasiag ISRIIS|U WY ueieiBay
Bueso
N EE N5 ueBuefuny
O4NINOXSIQ TeoRNII0Y uep ifen ewauspy Nsw ueSuefun]
Bued Bueig yejwnr| uep ifeg ueeipakuag ueieiday qns
%007 Jepuess
ensas ueSuenay |
ueeyesnejeuad
O4NIWONSIa pd's‘oucued L'W '3's ‘opoquuend nAeg | 21/°081'290'Y aseluBsiad
uep Jepuejs
Iensas unsnsip Sueh

195€ uep ueBuenay |

Yeiaeq jeyBuesag

[enu

yesaep yeyduesad |

efsauly sellgeaunyy
uep ueiojueyag
ISRASIUIWPY
ueuedejad|




N\

£00 T T0S00Z 0ZZT8L6T ‘gIN
(AN AL euigize,” X

TW OJOBNYAIEY abq_".-
B ey

£

ET0T penuef

wunpsis
eljqeyauicfeley)jadid
I Bued ehuuje ehuue] ueunBueg neje
O4NIWOXSIT BO00RE0eE ueunBueg neleJoue) | oy ey Bunpan eueseseig uep
i d | eueies seqqeyay/ueeseyawag
uEp eUBIES YE|WINS ueleiSay qns
wnzs
ellliqeyau g /eseyyadig
000091 'S8T Bued eAuuie) upunfueg neje soluey
ey ueundueg uep [g,npag iseyjigeyay/ueeieyEwad
Jowey Bunpap yejwnf uejeiday gns
nun 1T eAuuBLIZad
uep yeled ueyiedeqp ueBuede
o uep 90 [nese dg seuig ueesepuay
O4NIWONSIa oo oLE s Bued ueBuede] | euizag uep yefeq ueeseyawad
neje jeuojseiadg seuld eheg ‘uzeleyaliag
UBBIEpUSY yejung esef ueeipaduag ueie|Bay gns
00T Y1 1sipuoy Ir——
pd's'ouopey L' '35 "'opoquisig ndeg | 00000 ELY Lejep yeIaep i uesnan Suefunuag yesseg IIW
Bueseq aseluasiag Fueseg ueesey |away ueieiiay
ueiode) g ueyelpasig
Sueh Jojuey
O4NINOYSIO | 005'566'89T winw ueuedejag
. BSE UEE|paAUag Jojuey wnwn ueuehe|ad
ueiade yejwng esef ueeipaiuag ueieiBay qns
3
g ueyejpasig Bued
oo WIS uep iy eheg
O4NINONSIT 0o0'0va’s02 1aquins ‘iseyiuniwoy s
esefueepaduag | VEP Iy eARQ Jaquing ‘sexunway
uesode yejwnr esef ueejpaduag uejerBay qng
ueiode| z 1einAuapy
BiNiaNsia 000°028'SLT 18NS ser uBEIpaAUSY P
ues wny
odyEIn eser ueeipaiuad ueieday qns
%
. 2 . 00T Jouey Buefunuad yesaeq
4 pd s'ouciieg LW '3'5 ‘opoquuend nheg | 005°558'055 ese{ ueeipakuad uBYElULBWa uesnn Buelunuag |
d eser ueejpaiuag ueyeiBay
Wun g ueye|pasig
Bued eduuie
C4NIWONSIO e “ sty a5 eAuue) ueunsueg neje
UNPSO BUBIESRIJUBP | 01 o Sunpas) eussesesd uep
BURJES JjU) yejwnr

eueseg ueepeBuag uejerday qng




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BELITUNG TIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : PARTONO, S.Pd
Jabatan . Sekretaris Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Belitung Timur
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . BAYU PRIYAMBODO,S.E. M.T.
Jabatan . Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Belitung Timur
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Manggar, Januari 2023
Pihak Pertama

Pihak Kedua

BAYU PRIYAMBODO,S.E,M.T
Pembina Tk. |, IV/b embina Tk. |, IV/b
NIP. 19781220 200501 1 007 NIP. 19690909 199412 1 001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN BELITUNG TIMUR

No. Sasaran Srategis Indikator Kinerja Target
5 | Meningkatnya Pelayanan | Nilai AKIP Perangkat Daerah (Nilai) 72,45 nilai
Administrasi  Perkantoran
dan Akuntabilitas Kinerja
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Kegiatan Administrasi Keuangan Rp 4.062.480.712 APBD II
Perangkat Daerah
2. Kegiatan Administrasi Kepegawaian Rp 30.364.000 APBD I
Perangkat Daerah
3. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Rp 637.115.450 APBD I
Daerah
4. Pengadaan Barang Milik Daerah Rp 165.927.000 APBD Il
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
5. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Rp 550.855.500 APBD II
Pemerintahan Daerah
6. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Rp 473.300.000 APBD II

Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

- 'BAYO\PRIYAMBODO,S.E,M.T

Pembina Tk. I, IV/b
NIP. 19781220 200501 1 007

Manggar, Januari 2023
Pihak Pertama

s S —
RTONO, S.Pd
Pembina Tk. |, IV/a

NIP. 19690909 199412 1 001




RENCANA AKSI ATAS PERJANJIAN KINERJA OPD 2023

SEKRETARIAT
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BELITUNG TIMUR
No. Sasaran Strategs indikator Kinerja | Target Keglatan/Sub Kegiatan Target Output Anggaran Penanggung Jawab Pelaksana S Lokasi | Ket.
™WI ™WII win | Twiv
1 2 3 4 5 6 7 8 L) 10 11 12 13 14 15
5 Meningkatnya Nilai akip perangkat |72,45 nilal B Administrasi b P I 4.062.480.712 |Bayu Priambodo, 5.E, M.T |Partona,5.pd DISKOMINFO
Pelayanan daerah Perangkat Daerah keuangan dan aset
Administrasi yang disusun sesuai
standar dan
Perkantoran nu._._ ) Persentise
Akuntabilitas Kinerja penatausahaan
keuangan sesual
standar 100%
Sub Keglatan Penyediaan Gaji dan [Jumlah Orang yang 4.062.480.712 DISKOMINFO
Tunjangan ASN Menerima Gajl dan
Tunjangan ASN 33
arang
Kegiatan Administrasi f aparatur 30.364.000 | Bayu Priambodo, 5.E, M.T Partono,5.pd
Kepegawalan Perangkat Daerah  |yang berkinerja baik
100%
Sub Kegiatan Bimbingan Teknis Jumlah Orang yang 30.364.000
Implementasi Peraturan Mengikut! Bimbingan
Perundang-Undangan Teknis Implementasi
Peraturan Perundang- SEEOINED
Undangan 4 orang
Kegiatan Ad Umum F 637.115.450 | Bayu Priambodo, 5.E, M.T Partono,S.pd
Perangkat Daerah pemenuhan sarana
pendukung kinerja
perangkat daerah
100%
Sub Keglatan Penyediaan Jumlah Paket 29,998,500
Komponen Instalasi Komponen Instatasi
Listrik/Penerangan Bangunan Listrik/Penerangan
Kantar Bangunan Kantor yang DISKOMINFO
Disediakan 1 paket
Sub Keglatan Penyediaan Jumlah Paket 79.972.500
Peralatan dan Perlengkapan Peralatan dan
Kantar Perlengkapan Kantor DISKOMINFO
yang Disediakan 1
aket
Sub Kegiatan Penyediaan Bahan —ma. Paket Bahan 77.144.600
Logistik Kantor Logistlk Kantor yang DISKOMINFO
Disediakan 1 paket
Sub Kegiatan Penyediaan Barang |Jumlah Paket Barang 49,999,850
Cetakan dan Penggandaan Cetakan dan
Penggandaan yang DISKOMINFO
Disediakan 1 paket
Sub Kegiatan Penyelenggaraan  |Jumlah Laporan 400.000.000
Rapat dinasi dan Kc Itasi  |Penyelenggaraan
SKPO Rapat Koordinasl dan DISKOMINFO
Konsultasi SKPD 130
laporan
Kegiatan Pengadaan Barang Milik |Persentase 165.927.000 BAYU PRIAMBODO Partono,S.pd
Daerah Penunjang Urusan Pemenuhan sarana
Pemerintah Daerah dan prasarana
pendukung kinerja
perangkat daerah
100%
Sub Kegiatan Pengadaan Mebel  |Jumlzh Paket Mebel 79.710.000
yang Disediakan 34 DISKOMINFO
unit




Jadwal
No. Sasaran Strategis Indikator Kiner Target Kegiatan/Sub Kegiatan Target Out, Anggaran Penanggung lawab Pelaksana kasi | Ket,
gi ja rge eg Bi put BE NgauUNg Wi wn ™m WiV Lol et
1 2 3 4 5 & 7 8 9 12 13 14 15
Sub Kegiatan Pengadaan Sarana  |Jumlah Unit Sarana 86.217.000
dan Prasarana Gedung Kantor dan Prasarana Gedung
atau Bangunan Lainnya Kantor atau Bangunan
Lainnya yang DISKOMINFO
Disediakan 8 unit
Kegiatan Penyediaan Jasa Persentase 550.855.500 | Bayu Priambode, S.E, M.T Partono,S.pd
Penunjang Urusan Pemerintahan |penyediaan jasa
Daerah penunjang kantor 100 P
%
Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Jumlah Laparan 175.820.000
Surat Menyurat Penyediaan Jasa Surat
Menyurat 2 laporan DISKOMINFO
Sub Keglatan Penyediaan jasa Jumlah Laporan 206.040.000
komunikasi, Sumber Daya Air dan |Penyediaan Jasa
Listrik Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik REKOMINED)
yang Disediakan 6
laporan
Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Jumiah Laporan 168,995,500
Pelayanan Umum Kantor Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
iiartor véng DISKOMINFO
Disediakan & laporan
Keglatan Pemeliharaan Barang Persentase barang 473,300.000 | Bayu Priambodo, 5.E, M.T Partone,s.pd
Milik Daerah Penunjang Urusan | milik daerah dalam
Pemerintahan Daerah kondisi baik 100%
Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan 251.220.000
Pemeliharaan, Biaya Dinas Operasional atau
pemeliharaan, Pajak dan Perizinan [Lapangan yang
Kendaraan Dinas Operasional atau | Dipelihara dan DISKOMINFO
Lapangan |dibayarkan Pajak dan
|Perizinannya 11 unit
Sub Kegiatan Jumlah Gedung Kantor 185.160.000
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung|dan Bangunan Lainnya
Kantor dan Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilita
si 2 unit
Sub Kegiatan Jumlah Sarana dan 36.920.000
Pemelih /Rehab Sarana |P edung
dan Prasarana Gedung Kantor Kantor atau Bangunan
atau Bangunan Lainnya Lainnya yang DISKOMINFO
Dipelihara/Direhabilita
sl 50 unit

Januari 2023
Sekretaris Dinas,

Manggar,

\‘.\

WY

Pembina Tk.1/IV.b
NIP. 19690909 1939412 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BELITUNG TIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - Caesar Friadi Melawiandri, ST., M.Eng
Jabatan . Kepala Bidang Penyelenggaraan E-Government
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : BAYU PRIYAMBODO,S.E. M.T.
Jabatan - Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Belitung Timur
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.
PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Manggar, Januari 2023

Pihak Pertama
) /
' BAYU PRIYifJIBODO,S.E,M.T CAESAR FRIADI MELAWIANDRI, ST., M. Eng
"~ Pembina Tk. |, IV/b Pembina, IVia
NIP. 19781220 200501 1 007 NIP. 19810911 200604 1 015




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN BELITUNG TIMUR

No. Sasaran Srategis Indikator Kinerja Target
1 | Meningkatkan Persentase digitalisasi layanan 10%
Pemanfaatan TIK dalam administrasi Pemerintahan dan
Layanan Administrasi Persentase digitalisasi layanan publik
Pemerintahan dan Publik
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Kegiatan Pengelolaan Nama Domain Rp 2.421.987.070 APBD Il
yang telah Ditetapkan oleh Pemerintah
Pusat dan Sub Domain di Lingkup
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota
2. Kegiatan Pengelolaan e-government di Rp 637.786.600 APBD Il
Lingkup Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
Manggar, Januari 2023

\ o nggﬁdua

\\‘.‘z

'BAYU PRIYAMBQDO,S.EM.T
“-'Pembina Tk. |, IV/b
NIP. 19781220 200501 1 007

Pihak Pertama

rd

CAESAR FRIADI MELAWIANDRI, ST., M. Eng
Pembina, IV/a
NIP. 19810911 200604 1 015
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BELITUNG TIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Sony Aprianto, S.Sos
Jabatan :  Kepala Bidang Informasi dan Komunikasi Publik
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : BAYU PRIYAMBODO,S.E. M.T.
Jabatan - Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Belitung Timur
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Manggar, Januari 2023
Pihak Kedua %ma

L, = ) T ¥
BAYUW RI_YAHBODO,S.E,M.T SONY APRIANTO, S.SOS
Pembina Tk. |, IV/b Pembina, IV/a
NIP. 19781220 200501 1 007 NIP. 19780416 200604 1 021




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN BELITUNG TIMUR

No. Sasaran Srategis Indikator Kinerja Target

2 | Meningkatkan akses Persentase kepuasan Masyarakat 75%
Masyarakat atas layanan terhadap akses dan kualitas konten

informasi dan informasi Publik terkait kebijakan dan
Penyelenggaraan program prioritas Pemerintah
Pemerintahan
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Kegiatan Pengelolaan Informasi dan Rp 1.201.703.750 APBD I

Komunikasi Publik Pemerintah Daerah

Kabupaten/Kota

Manggar, Januari 2023

s 'ﬁilima
: - —/

BAY PR!,,\{AMBODO,S.E,M.T SONY APRIANTO, S.S0OS
Pembina Tk. I, IV/b Pembina, IV/a
NIP. 19781220 200501 1 007 NIP. 19780416 200604 1 021
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BELITUNG TIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Bustari, ST
Jabatan . Kepala Bidang Keamanan Informasi Persandian dan Statistik
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : BAYU PRIYAMBODO,S.E. M.T.
Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Belitung Timur
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Manggar, Januari 2023

., Pihak Kedua Pihak Pertama
BAYU PRIYAMBODO,S.E,M.T BUSTARY, ST
Pembina Tk. |, IV/b Pembina IV/a

NIP. 19781220 200501 1 007 NIP. 19790205 200604 1 006




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN BELITUNG TIMUR

NIP. 19781220 200501 1 007

No. Sasaran Srategis Indikator Kinerja Target
3 | Meningkatkan Sistem Data dan Statistik yang 1 Sistem
Ketersediaan Data Statistik | terintegrasi
Sektoral Tingkat Kabupaten
4 | Meningkatkan Keamanan Tingkat Kematangan Keamanan Level Il
Informasi Informasi
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Kegiatan Penyelenggaraan Statistik Rp 515.372.600 APBD Il
Sektoral di Lingkup Daerah
Kabupaten/Kota
2. Kegiatan Penyelenggaraan Persandian Rp 239.824.700 APBD Il
Untuk Pengamanan Informasi
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota
3. Kegiatan Penetapan Pola Komunikasi Rp 29.185.500 APBD Il
Sandi Antar Perangkat Daerah
Kabupaten/Kota
Manggar, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
BAYU PRIYAMBODO,S.E,M.T BUSTARY/ST
Pembina Tk. |, IV/b Pembina IV/a

NIP. 19790205 200604 1 006




RENCANA AKSI ATAS PERJANJIAN KINERJA OPD 2023
BIDANG KEAMANAN INFORMASI, PERSANDIAN, DAN STATISTIK
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

KABUPATEN BELITUNG TIMUR
N Sa Strategi: Indikator Kinerja Target Kegiatan/5ub Kegiatan Target Qutput Anggaran Penanggung Jawab Pelal b Lokasi Ket.
Q. saran Strategis indikator Kinerj B giatan/5ub Kegia B! pu NEgal BEBUNE F w! Wi wm W ]
1 2 3 4 5 & 7 8 9 11 12 14 15
] Meningkatkan Tingkat kematangan level 1| Kegiatan Penyelenggaraan Persentase tingkat 239.824,700| Bayu Priambodo, 5.E, M.T Bustari, 5T . - Kab. Beltim
keamanan informasi keamanan informasi Persandian untuk Pengi k 1 Informasl
Informasi Pemerintah Daerah perangkat daerah 75%
Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan Pelaksanaan Jumiah Laporan 47,624.800
Keamnanan Informasi Pemerintah | Pelaksanaan
Daerah Kabupaten/Kota Berbasis |Keamanan |nformas!
Elektronik dan Non Elektronik Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota
Berbasis Elektronik dan
Non Elektronik 1
laporan
Sub Kegiatan Penyediaan Layanan [Jumlah Perangkat 192,199.900|
|Keamanan Informasi Pemerintah |Daerah yang Telah
Daerah Kabupaten/Kota Menggunakan Layanan
Keamanan Informas! &
perangkat daerah
Kegiatan Penetapan Pola Persentase PD yang 29,185.500 | Bayu Priambodo, S.E, M.T Bustari, ST Kab. Beltim
Hubungan Komunikasi Sandi Antar |terjaring entitas pola
Perangkat Daerah hubungan komunikas
Kabupaten/Kota sandi 90%
Sub Kegiatan Operasionalisas lumlah Perangkat 29.185.500
laring Komunikasi Sandi Daerah yang
Pemerintah Daerah Terhubung dalam
Kabupaten/Kota Jaring Komunikasi
Sandi 12 perangkat
daerah
Meningkatkan Sistern data dan 1 sistem Kegiatan Penyelenggaraan Persentase 515.372.600 BAYU PRIAMBODO Bustari, ST Kab. Beltim
ketersediaan Data statistik yang |Statistik Sektoral di Lingkup ketersediaan data dan
Statistik Sektoral Tingkat [terintegrasi Daerah Kabupaten/Kota |metadata statistik
Kabupaten sektoral tingkat
Kabupaten , balk cetak
maupun elektronik
1008
Sub Keglatan Koordinasi dan Jumlah Dokumen 298.671.400
Sinkronisasl Koordinasi dan
Pengumpulan,Pengolahan Analisis [Sinkronisasi
dan Di Data ik Pengumpulan,
Sektoral Pengolahan, Analisis
dan Diseminasi Data
Statistik Sektoral 2
dokumen
Sub Keglatan Peningkatan Jumlah SDM yang 98.203.000
Kapasitas SOM Pemerintah Daerah|Meningkat
dalam Peningkatan Mutu Statistik |Kapasitasnya dalam
Daerah yang Terintegrasi Peningkatan Mutu
Statistik Daerah yang

Terintegrasi 7 orang




Jadwal

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Kegiatan/Sub Kegiatan Target Output Anggaran Penanggung Jawab Pelaksana = = =T TWN Lokasi Ket.
1 2 3 4 5 2] 7 8 9 13 14 15
Sub Kegiatan Pengembangan Jumlah Infrastruktur 118.498.200
Infrastruktur Statistik 1 unit

Manggar,
Kepala Bidang Keamanan Informasi,
Persandian, dan Statistik,

Januari 2023

usta
Pembina, IV/a

NIP. 19790205 200604 1 006




PPERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN BELITUNG TIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . KARTINI, S.IP
Jabatan . Kasubag Umum dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : PARTONO, S.Pd
Jabatan . Sekretaris Dinas
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Manggar, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama

KARTINL, S.IP
Penata , lll/c
NIP. 19690909 199412 1 001 NIP. 19840519 200501 2 001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN BELITUNG TIMUR

No. Sasaran Srategis Indikator Kinerja Target
5 | Meningkatnya 1 | Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan 33
Pelayanan Tunjangan ASN . orang/bulan
. . 2 | Jumlah Orang yang Mengikuti Bimbingan 4 orang
Administrasi Teknis Implementasi Peraturan
Perkantoran dan Perundang-Undangan
Akuntabilitas Kinerja 3 ngl:ah Paket Komponen Instalasi 1 paket
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang
Disediakan
4 | Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan 1 paket
Kantor yang Disediakan
5 | Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang 1 paket
Disediakan
6 | Jumlah Paket Barang Cetakan dan 1 paket
Penggandaan yang Disediakan
7 | Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat 130 laporan
Koordinasi dan Konsultasi SKPD
8 | Jumlah Paket Mebel yang Disediakan 34 unit
9 | Jumlah Unit Sarana dan Prasarana 8 unit
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
yang Disediakan
10 | Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat 2 laporan
Menyurat
11 | Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 6 laporan
Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
yang Disediakan
12 | Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 6 laporan
Pelayanan Umum Kantor yang Disediakan
13 | Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau 11 unit
Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan
Pajak dan Perizinannya
14 | Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan 2 unit
Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi
15 | Jumiah Sarana dan Prasarana Gedung 50 unit
Kantor atau Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi
Kegiatan Anggaran Keterangan
1.1.  Kegiatan Administrasi Keuangan Rp 4.062.480.712 APBD Il

Perangkat Daerah




1.2. Kegiatan Administrasi
Kepegawaian Perangkat Daerah

1.3.  Kegiatan Administrasi Umum
Perangkat Daerah

1.4. Kegiatan Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

1.5. Kegiatan Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

1.6. Kegiatan Pemeliharaan Barang
Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Pihak Kedua

PARTONO, S.Pd
Pembina Tk. I, IV/b
NIP. 19690909 199412 1 001

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

30.364.000 APBD Il
637.115.450 APBD I
165.927.000 APBD I
550.855.500 APBD |l
473.300.000 APBD Il

Manggar, Januari 2023
Pihak Pertama

)

KARTINI, S.IP
Penata, lll/c
NIP. 19840519 200501 2 001
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK, DAN PERSANDIAN
KABUPATEN BELITUNG TIMUR

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . BAYU PRIYAMBODO,S.E. M.T.
Jabatan . Kepala Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik, Dan Persandian Kabupaten
Belitung Timur

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  Drs. BURHANUDIN
Jabatan . Bupati Belitung Timur
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Manggar, D 3 November 2023

W <0 "Pihak:Pertama

T —————

BAYUPRIYAMBODO,S.EM.T
. Pembina Tk. I/IV.b
NIP. 19781220 200501 1 007




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK, DAN PERSANDIAN

No. Sasaran Srategis Indikator Kinerja Target
1 | Meningkatkan Pemanfaatan | Persentase digitalisasi layanan 10%
TIK dalam Layanan administrasi Pemerintahan dan
Administrasi Pemerintahan Persentase digitalisasi layanan publik
dan Publik
Meningkatkan akses Persentase kepuasan Masyarakat 75%
Masyarakat atas layanan terhadap akses dan kualitas konten
informasi dan informasi Publik terkait kebijakan dan
Penyelenggaraan program prioritas Pemerintah
Pemerintahan
2 | Meningkatkan Ketersediaan | Sistem Data dan Statistik yang 1 Sistem
Data Statistik Sektoral terintegrasi
Tingkat Kabupaten
3 | Meningkatkan Keamanan Tingkat Kematangan Keamanan Level Il
Informasi Informasi
4 | Meningkatnya Pelayanan | Nilai AKIP Perangkat Daerah (Nilai) 72,45 nilai
Administrasi Perkantoran
dan Akuntabilitas Kinerja
5 | Meningkatkan Pemanfaatan | Persentase digitalisasi layanan 10%
TIK dalam Layanan administrasi Pemerintahan dan
Administrasi Pemerintahan Persentase digitalisasi layanan publik
dan Publik
Program Anggaran Keterangan
. Program Pengelolaan Aplikasi Rp 3.597.499.015 APBD Il
Informatika
. Program Pengelolaan Informasi dan Rp 1.553.424.750 APBD I
Komunikasi Publik
- Program Penyelenggaraan Statistik Rp 525.811.600 APBD Il
Sektoral
. Program Penyelenggaraan Persandian Rp 282.570.200 APBD I
untuk Pengamanan Informasi
. Program Penunjang Urusan Rp 6.443.485.580 APBD II

Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota




Manggar, i4 November 2023

: Al}aono S.E.M.T
Pembina Tk. I, IV/b
NIP. 19781220 200501 1 007
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KABUPATEN BELITUNG TIMUR

RENCANA AKSI ATAS PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN OPD 2023
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN
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Jadwal "
Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Keglatan/Sub Kegiatan Target Output Anggaran Penanggung Jawab W1 1 ™Il [ ™I TW I il
2 3 4 5 6 7 & 9 10 11 12 12 14 15
Sub Kegiatan Peningkatan Jumlah SOM yang 98.203.000
Kapasitas SDM Pemerintah Meningkat
Daerah dalam Peningkatan Mutu |Rapasitasnya dalam
Statistik Daerah yang Terintegras! Peningkatan Mutu
Statistik Daerah yang
Terintegrasi 7 orang
Sub Keglatan Pengembanga Jumiah Infr 119.117.200
|Infrastrukeur Statistik 1 unit
Meningkatnya Nilai akip peranghat | 72,45 |kegiatan Administrasi Keuangan Persentase pelaparan 4.435.365.730 |Bayu Priambodo, 5., M.T | Partono, S.pd DISKOMINFO
Pelayanan daerah nilal Perangkat Dagrah keuangan dan aset
Administrasi | yang disusun sesual
Perkantoran dan standar dan
Akuntabilitas Kinerja Persentase
penatausahaan
keuangan sesual
standar 100%
Sub Kegiatan Penyediaan Gajl dan| jumiash Orang yang 4.435,365.730 DiSKOMINFO
Tunjangan ASN Menerima Gajl dan
Tunjangan ASN 33
Keglatan Administrasi Persentase aparatur 30.267.000 |Bayu Priambodo, 5.E, M.T |Partono, 5.pd
Kepegawalan Perangkat Dagrah [vang berkinerja baik
100%
Sub Kegiatan Bimbingan Teknls |Jumiah Orang yang 30.267.000 |DISKOMINFO
| Implementas! Peraturan 1”'"’"" Bimbingan
Perundang-Undangan Teknis iImplementas!
Peraturan Perundang-
Undangan 4 orang
Kegl Admin Umum Persentase 654.633.350 |Bayu Priambado, S.E, M.T |Partano, 5.pd
Perangkat Daerah Pemenuhan sarana
pendukung kinerja
perangkst daerah
Sub Kegiatan Penyediaan Jumish Paket 34,638,500 DISKOMINFO
ilromm ingtales! Komponen Instalasi
mﬁmmnm Bangunen Uistrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disedlakan 1 paket
Sub Kegatan Peny Jumlah Paket 87.392.500 DISKOMINFQ
Peralatan den Perlengkap P dan
| Kantor Perlengkapan Kantor
vang Disediakan 1
paket
Sub Keglatan Penyediaan Bahan |Jumiah Paket Bahan 78.643.600 DISKOMINFO
Loglstik Kantor Logistik Kantor yang
Disediakan 1 paket
Sub Keglatan Penyediaan Barang 53.958.750 DISKOMINFO
Cetakan dan Penggandaan ;:I:::::t Barang
Penggandaan yang
iummn 1 paket




Ni Sasaran St s Indikator Kinerja Ti Pena Jawab Lokas! Ket.
0. ran Strategi i arget Kegiatan/Sub Kegiatan Target Output Anggaran NEEUNE Jaw. i Wh I i WIV
1 2 3 4 5 ] 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Sub Kegiatan Penyelenggaraan [Jumiah Laporan 400.000.000 DISKOMINFO
L""""'““-.wm
SKPD Rapat Koordinasi dan
Konsultas! SKPD 130
laporan
Keglatan Pengadaan Barang Milik |Persentase 229.084.000 |BAYU PRIAMBODO Partono, S.pd
Daerah Penunjang Urusan Pemenuhan sarana
Pemerintah Dagrah dan prasarana
pendukung kinerja
perangkat daerah
Sub Keglatan Pengadaan Mebel [Jumlah Paket Mebel 74.361.500 DISKOMINFO
yang Disedlakan 34
unit
Sub Keglatan Pengataan Sarana 154,722,500 DISKOMINFO
dan i g Kantor :::I:t‘ Unit Sarana
atau Bangunan Lainnya Kantor atau Bangunan
Lalnnya yang
Disediakan 8 unit
Kegiatan Penyediaan Jasa Persentase 603.155.500 |Bayu Priambodo, 5., M.T [Partono,S.pd
Penunjang Urusan Pemerintahan |penyedisan jasa
Daerah penunjang kantor 100
ISuh Kagiatan Penyediaan Jasa - 200.060.000 DISKOMINFO
Sy, Penyediaan Jasa Surat
Menyurat 2 laporan
Sub Keglatan Penyediaan jasa ran 206.040.000 DISKOMINFO
komunikasi, Sumber Daya Alr dan |Penyediaan Jasa
Listrik Komunikasi, Sumber
Davya Air dan Listrik
yang Disedlakan 6
Sub Keglatan Penyediaan Jasa llumlah Laporan 197.055.500 DISKOMINFO
Pelayanan Umum Kantor Penyediaan Jasa
|Pelayanan Umum
Kantor yang
Disediakan 6 laporan
Kegiatan Pemeliharaan Barang | 4390.980.000 |Bayu Priambodo, 5.E, M.T [Partono, S.pd
Milik Dagrah Penunjang Urusan m' 'i'm'”hm:;::fn
Pemerintahan Daerah kondis! baik 100%
Sub Keglatan Penyediaan Jasa Jumiah Kendaraan 260.740.000 DISKOMINFO
Pemeliharaan, Biaya Dinas Operasional
Pemeliharaan, Pajak dan {atau Lapangan yang
Perizinan Kendaraan Dinas Dipelihara dan
Operasional atau Lapangan dibayarkan Pajak dan
Perizinannya 11 unit
Sub Keglatan Jumiah Gedung Kantor 185.160.000
Pemeliharaan/Rehabilitasi dan Bangunan Lainnya
Gedung Kantor atau Bangunan yang
Lainriya Dipefinara/Direhabilita

si 2 unit
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK, DAN PERSANDIAN
KABUPATEN BELITUNG TIMUR

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : PARTONO, S.Pd
Jabatan :  Sekretaris Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Belitung Timur
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . BAYU PRIYAMBODO,S.E.,M.T.

Jabatan . Kepala Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik, Dan Persandian Kabupaten
Belitung Timur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Manggar, November 2023
Pihak Pertama

BAYY-PRIVAMBODO,S.E,M.T

NIP. 19781220 200501 1 007 NIP. 19690909 199412 1 001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK, DAN PERSANDIAN
KABUPATEN BELITUNG TIMUR

No. Sasaran Srategis Indikator Kinerja Target
5 | Meningkatnya Pelayanan | Nilai AKIP Perangkat Daerah (Nilai) 72,45 nilai
Administrasi  Perkantoran
dan Akuntabilitas Kinerja
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Kegiatan Administrasi Keuangan Rp 4.435.365.730 APBD Il
Perangkat Daerah
2. Kegiatan Administrasi Kepegawaian Rp 30.267.000 APBD II
Perangkat Daerah
3. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Rp 654.633.350 APBD Il
Daerah
4. Pengadaan Barang Milik Daerah Rp 229.084.000 APBD II
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
5. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Rp 603.155.500 APBD II
Pemerintahan Daerah
6. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Rp 490.980.000 APBD I

Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

AYU RRIYAMBODO,S.E,M.T
" UPembina Tk. V.b
NIP. 19781220 200501 1 007

Manggar, November 2023
Pihak Pertama

>

TONO, S.Pd
Pembina Tk. l/lV.a
NIP. 19690909 199412 1 001
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SEKRETARIAT
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

KABUPATEN BELITUNG TIMUR
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK, DAN PERSANDIAN
KABUPATEN BELITUNG TIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN PERUBAHAN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Caesar Friadi Melawiandri, ST., M.Eng
Jabatan : Kepala Bidang Penyelenggaraan Aplikasi dan Informatika
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . BAYU PRIYAMBODO,S.E.M.T.

Jabatan . Kepala Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik, Dan Persandian Kabupaten
Belitung Timur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Manggar, November 2023

Pihak Pertama
BAYU PRIYAMBODO,S.E.M.T CAESAR FRIADI MELAWIANDRI, ST., M. Eng
Pembina Tk. /IV.b Pembinal/lV.a

NIP. 19781220 200501 1 007 NIP. 19810911 200604 1 015




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK, DAN PERSANDIAN
KABUPATEN BELITUNG TIMUR

No. Sasaran Srategis Indikator Kinerja Target
1 | Meningkatkan Persentase digitalisasi layanan 10%
Pemanfaatan TIK dalam administrasi Pemerintahan dan
Layanan Administrasi Persentase digitalisasi layanan publik
Pemerintahan dan Publik
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Kegiatan Pengelolaan Nama Domain Rp 2.888.075.844 APBD I
yang telah Ditetapkan oleh Pemerintah
Pusat dan Sub Domain di Lingkup
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota
2. Kegiatan Pengelolaan e-government di Rp 709.423.171 APBD Il
Lingkup Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
Manggar, November 2023
Pihak Pertama

NIP. 19781220 200501 1 007

/)

CAESAR FRIADI MELAWIANDRI, ST., M. Eng
Pembinal/lV.a
NIP. 19810911 200604 1 015




RENCANA AKSI ATAS PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN OPD 2023
BIDANG PENYELENGGARAAN APLIKASI DAN INFORMATIKA
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

KABUPATEN BELITUNG TIMUR
Jadwal
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Keglatan/Sub Kegiatan Target Output Anggaran Penanggung lawab Pelaksana Lokasi Ket,
TWI TW I TW I TWIV
1 2 3 4 5 ] 7 & g 10 14 15
1 |Meningkatkan Persentase digitalisasi 10% Kegiatan Pengelolaan Nama Persentase titik lokasi 2.888.075.844 | Bayu Priamboda, S.E, M.T Caesar Friadi Kab. Beltim
Pemanfaatan TIK dalam | layanan administrasi Domain yang Telah Ditetapkan Jaringan intra Melawiandri, ST
Layanan Administrasi pemerintahan dan oleh Pemerintah Pusat dan Sub  |pemerintah daerah
Pemerintahan dan persentase digitalisasi Domain di Lingkup Pemerintah  |81,95%
Publik layanan publik Daerah Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan Penatalaksanaan Jumlah Dokumen 103.587.650
dan Pengawasan Nama Domaln  |Penatalaksanaan dan
dan Sub Domain dalam Pengawasan Nama
Penyelenggaraan Pemerintahan  |Domain dan Sub
Daerah Kabupaten/Kota Domain dalam
Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota 1
Sub Kegiatan Penyelenggaraan  |[Jumlah Sistem 2.784.488.194
Sistem Jaringan Intra Pemerintah |Jaringan Intra
Daerah Pemerintah Daerah 4
unit
|Keglatan Pengelolaan e- Persentase perangkat 705.423.171 | Bayu Priambodo, 5.E, M.T CAESAR Kab. Beltim
Government di Lingkup daerah yang telsh
|Pemerintah Daerah maenerapkan sistem
Kabupaten/Kota pemerintahan berbasls
elektronik 47,50%
Sub Keglatan Pengelolaan Pusat  |Jurnlah Pusat Data 282.734.438
Data Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah
yang Dikelola 1 unit
Sub Keglatan Penyelenggaraan  [Jumnlah Dokumen Hasil 27.583.733
Sistem Komunikasl Intra Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah Sistemn Komunikasl
Intra Pemerintah
Daerah 1 Dokumen
Sub Kegiatan Pengembangan Jumiah Aplikasi dan 31,828,000
Aplikasi dan Proses Bisnis Proses Bisnls
# Pemerintahan Berbasis Elektronik | Pemerintahan
Berbasis Elektronik
|:::g Dikembangkan 1
Sub Keglatan Penyelenggaraan  |Jumlah Layanan Publik 30.738.000

Sistemn Penghubung Layanan
Pemerintah

yang Terhubung
dengan Sistem
Penghubung Layanan
Pemerintah Daerah 1
llavanan




ladwal

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Kegiatan/Sub Kegiatan Target Output Anggaran Penanggung Jawab = s = — Lokasi Ket.
1 2 3 4 5 & 7 8 10 11 12 13 14 15
Sub Keglatan Pengembangan dan |Jumlah Dokumen 24.120.000
Pengelolaan Ekosistem Program Inovasi yang
Kabupaten/Kota Cerdas dan Kota |Dilmplementasikan
Cerdas Sesual dengan
Masterplan Smart City
1 dokumen
Sub Kegiatan Pengembangan dan |lumlah Dokumen 114.528.000
Pengelolaan Sumber Daya Pelaksanaan
Teknologl Informasi dan Pengembangan dan
Komunikasi Pemerintah Daerah  [Pengelolaan Sumber
Daya Teknologi
Informasi dan
Komunikast
|Pemerintah Daerah 1
|dokumen
Sub Kegiatan Monitoring, Evaluasi {Jumlah Dokumen 157.891.000
dan Pelaporan Pengembangan HMnn!toﬂns, Evaluasi
Ekosistem SPBE dan Pelaporan
Penyelenggaraan SPBE
1 dokumen
Manggar, November 2023

Kepala Bidang Penyelenggaraan
Aplikasi dan | atika,

CAESAR FRIADI MELAWIANDRI, ST

Pembina/IV.a
NIP. 19810911 200604 1 015




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK, DAN PERSANDIAN
KABUPATEN BELITUNG TIMUR

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :  Sony Aprianto, S.Sos
Jabatan . Kepala Bidang Informasi dan Komunikasi Publik
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . BAYU PRIYAMBODO,S.E. M.T.

Jabatan . Kepala Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik, Dan Persandian Kabupaten
Belitung Timur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.
PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Manggar, November 2023

Pihak ma
‘-__-_-__-—-__
AN \
6\( I TURG ‘?:'f" — _71
BAYU-PRIYAMBODO,S.E,M.T SONY APRIANTO, S.S0S
Pembina Tk. I/lV.b Pembina/lV.a

NIP. 19781220 200501 1 007 NIP. 19780416 200604 1 021




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK, DAN PERSANDIAN
KABUPATEN BELITUNG TIMUR

No. Sasaran Srategis Indikator Kinerja Target

2 | Meningkatkan akses Persentase kepuasan Masyarakat 75%
Masyarakat atas layanan terhadap akses dan kualitas konten

informasi dan informasi Publik terkait kebijakan dan
Penyelenggaraan program prioritas Pemerintah
Pemerintahan
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Kegiatan Pengelolaan Informasi dan Rp 1.553.424.750 APBD II
Komunikasi Publik Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

Manggar, November 2023

ihak Pe a
————

Bt

SONY APRIANTO, S.S0S
Pembinal/lV.a
NIP. 19780416 200604 1 021




RUBAHAN OPD 2023

BIDANG INFORMASI DAN KOMUNIKASI PUBLIK
KABUPATEN BELITUNG TIMUR

DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

RENCANA AKSI ATAS PERJANJIAN KINERJA PE
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK, DAN PERSANDIAN
KABUPATEN BELITUNG TIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Bustari, ST
Jabatan . Kepala Bidang Keamanan Informasi Persandian dan Statistik
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : BAYU PRIYAMBODO,S.E. M.T.

Jabatan . Kepala Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik, Dan Persandian Kabupaten
Belitung Timur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Manggar, November 2023

Pihak Pertama
\YU PRIY BODO,S.EM.T BUSTARI, ST
" Pembina Tk. I/IV.b PembinallV.a

NIP. 19781220 200501 1 007 NIP. 19790205 200604 1 006




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK, DAN PERSANDIAN
KABUPATEN BELITUNG TIMUR

No. Sasaran Srategis Indikator Kinerja Target

3 | Meningkatkan Sistem Data dan Statistik yang 1 Sistem
Ketersediaan Data Statistik | terintegrasi
Sektoral Tingkat Kabupaten

4 | Meningkatkan Keamanan Tingkat Kematangan Keamanan Level II
Informasi Informasi
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Kegiatan Penyelenggaraan Statistik Rp 525.811.600 APBD II
Sektoral di Lingkup Daerah
Kabupaten/Kota
2. Kegiatan Penyelenggaraan Persandian Rp 253.384.700 APBD Il
Untuk Pengamanan Informasi
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota
3. Kegiatan Penetapan Pola Komunikasi Rp 29.185.500 APBD II
Sandi Antar Perangkat Daerah
Kabupaten/Kota

Manggar, November 2023
Pihak Pertama

— —

IYAMBODO,S.E,M.T BUSTAKIST
Pembina Tk. I/IV.b Pembina/lV.a
NIP. 19781220 200501 1 007 NIP. 19790205 200604 1 006




RENCANA AKSI ATAS PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN OPD 2023
BIDANG KEAMANAN INFORMAS!, PERSANDIAN, DAN STATISTIK
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

KABUPATEN BELITUNG TIMUR
No. |  Sasaran Strateg Indikator Kine Target Keglatan/Sub Keg} Target Output A P Jawab Pelaksana o Lokasi  [Ket
. 353 rategis ndikator rja arge eglatan/Sub Keglatan arge pu nggaran enanggung Jawal elal ™I ™l Wil W -
1 2 3 4 5 [ 7 8 g 10 11 12 13 14 15
3 |Meningkatkan Tingkat kematangan level Il A, Keglatan Penyelenggaraan Persentase tingkat 253.384.700| Bayu Priambodo, S.E, M.T Bustari, ST Kab. Beltim
keamanan informasi keamanan infarmasi Persandian untuk Peng 1an 1 informasi
Informasi Pemerintah Daerah perangkat daerah 75%
Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan Pelaksanaan lumiah Laporan 47.624.800
Keamanan Informasi Pemerintah |Pelaksanaan
Daerah Kabupaten/Kota Berbasis |Keamanan Informasi
Elektronik dan Non Elektronik Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota
Berbasis Elektronik
dan Non Elektronik 1
laporan
Sub Kegiatan Penyediaan Layanan [Jumlah Perangkat 205.759.900
Keamanan Informasi Pemerintah |Daerah yang Telah
Daerah Kabupaten/Kota Menggunakan
Layanan Keamanan
Informasi 4 perangkat
daerah
B.  |Keglatan Penetapan Pola Persentase PD yang 29.185.500 | Bayu Priambodo, S.E, M.T Bustari, ST Kab. Beltim
Hubungan Komunikasi Sandi terjaring entitas pola
Antar Perangkat Daerah hubungan komunikasi
Kabupaten/Kota sandi 50%
Sub Kegiatan Operasionalisasi Jumlah Perangkat 29.185.500
Jaring Komunikasi Sand! Daerah yang
Pemerintah Daerah Terhubung dalam
Kabupaten/Kota Jaring Komunikasi
Sandi 12 perangkat
daerah
4 Meningkatkan Sistem data dan 1 sistem A Kegiatan Penyelenggaraan Persentase 525.811.600 BAYU PRIAMBODO Bustari, ST Kab, Beltim
|ketersediaan Data statistik yang Statistik Sektoral di Lingkup ketersediaan data dan
Statistik Sektoral Tingkat |terintegrasi Daerah Kabupaten/Kota |metadata statistik
Kab sektoral tingkat
Kabupaten, baik cetak
maupun elektronik
100%




Kepala Bidang Keamanan Informasi,
Persandian, dan Statistik,

Bustari
Pembina/IV.a
NIP. 19790205 200604 1 006

Jadwal
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Kegiatan/Sub Kegiatan Target Output Anggaran Penanggung lawab f e = g e Lokasi Ket.
1 2 3 4 5 & 7 & g 10 11 12 13 14 15

Sub Kegiatan Koordinasi dan Jumlah Dokumen 308.491.400
Sinkronisasi Koordinasi dan
Pengumpulan,Pengolahan,Analisis|Sinkronisasi
dan Diseminasi Data Statistik Pengumpulan,
Sektoral Pengolahan, Analisis

dan Diseminasi Data

Statistik Sektoral 2

dokumen
Sub Keglatan Peningkatan Jumlah 5DM yang 98.203.000
Kapasitas SDM Pemerintah Meningkat
Daerah dalam Peningkatan Mutu |Kapasitasnya dalam
Statistik Daerah yang Terintegrasi | Peningkatan Mutu

Statistik Daerah yang

Terintegras! 7 orang
Sub Kegiatan Pengembangan Jumiah Infrastruktur 119.117.200
Infrastruktur Statistik 1 unit

Manggar, November 2023



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK, DAN PERSANDIAN
KABUPATEN BELITUNG TIMUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN PERUBAHAN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Kartini, S.IP
Jabatan :  Kasubag Umum dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . PARTONO, S.Pd

Jabatan . Sekretaris Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik, Dan Persandian Kabupaten
Belitung Timur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Manggar, = November 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
e
PARTONO, S.Pd KARTINI, S.IP
Pembina Tk. l/lV.b Penatallll.c

NIP. 19690909 199412 1 001 NIP. 19840519 200501 2 001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK, DAN PERSANDIAN

KABUPATEN BELITUNG TIMUR

No. Sasaran Srategis Indikator Kinerja Target
5 | Meningkatnya 1 | Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan 33
Pelayanan Tunjangan ASN orang/bulan
. _ 2 | Jumlah Orang yang Mengikuti Bimbingan 4 orang
Administrasi Teknis Implementasi Peraturan
Perkantoran dan Perundang-Undangan
Akuntabilitas Kinerja 3 me!ah Paket Komponen Instalasi 1 paket
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang
Disediakan
4 | Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan 1 paket
Kantor yang Disediakan
5 | Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang 1 paket
Disediakan
6 | Jumlah Paket Barang Cetakan dan 1 paket
Penggandaan yang Disediakan
7 | Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat 130 laporan
Koordinasi dan Konsultasi SKPD
8 | Jumlah Paket Mebel yang Disediakan 34 unit
9 | Jumlah Unit Sarana dan Prasarana 8 unit
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
yang Disediakan
10 | Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat 2 laporan
Menyurat
11 | Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 6 laporan
Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
yang Disediakan
12 | Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 6 laporan
Pelayanan Umum Kantor yang Disediakan
13 | Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau 11 unit
Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan
Pajak dan Perizinannya
14 | Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan 2 unit
Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi
15 | Jumlah Sarana dan Prasarana Gedung 50 unit
Kantor atau Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi
Kegiatan Anggaran Keterangan
1.1.  Kegiatan Administrasi Keuangan Rp 4.435.365.730 APBD I

Perangkat Daerah




1.2,

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

Kegiatan Administrasi
Kepegawaian Perangkat Daerah
Kegiatan Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Kegiatan Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Kegiatan Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

Kegiatan Pemeliharaan Barang
Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Pihak Kedua

PARTONO, S.Pd
embina Tk. l/IV.b
NIP. 19690909 199412 1 001

Rp

Rp

30.267.000

654.633.350

229.084.000

603.155.500

490.980.000

Manggar,

November 2023

APBD Il

APBD I

APBD I

APBD I

APBD lI

Pihak Pertama

v

KARTINI S.IP
Penatallll.c

NIP. 19840519 200501 2 001




RENCANA AKSI ATAS PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN OPD 2023
SEKRETARIAT
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

KABUPATEN BELITUNG TIMUR
N S 3 i Indikator Kiner Target Kegiatan/Sub Kegiatan Target Output Anggaran Penanggung Jawab Pelak Jadual Lokasi Ket.
0. asaran Strategls ndikator Kinerja arge egial egia arg tp Bga BEUNE Jaw F T Wi —p WiV a e
p 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
5 |Meningkatnya Nilal akip perangkat 72,45 Adh asi Keuangan |F pelaporan 4.435.365.730 |Bayu Priambodo, 5.E, M.T Partono,S.pd DISKOMINFO
|Pelayanan daerah nilai Perangkat Daerah keuangan dan aset
Administrasi yang disusun sesual
Perkantoran dan ::?r:::;;:"
Akuntabilitas Kinerja penatausahaan
keuangan sesual
|standar 100%
Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan|Jumlah Orang yang 4.435.365.730 DISKOMINFO
Tunjangan ASN {Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN 33
orang
Kegiatan Administrasi |Persentase aparatur 30.267.000 |Bayu Priambodo, 5.E, M.T Partono,5.pd
Kepegawalan Perangkat Daerah  |yang berkinerja baik
100%
Sub Keglatan Bimbingan Teknis  |Jumlah Orang yang 30.267.000
Implementasi Peraturan Mengikut! Bimbingan
Perundang-Undangan Teknis Implementasi DISKOMINFO
Peraturan Perundang-
Undangan 4 orang
Kegiatan Administrasi Umum Persentase 654.633.350 |Bayu Priambodo, 5.E, M.T Partono,5.pd
Perangkat Daerah Pemenuhan sarana
pendukung kinerja
perangkat daerah
100%
Sub Keglatan Penyediaan Jumlah Paket 34.638.500 DISKOMINFO
Kompaonen Instalasi Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Listrik/Penerangan
Kantor Bangunan Kantor yang
Disediakan 1 paket
Sub Keglatan Penyediaan Jumlah Paket 87.392.500 DISKOMINFO
Peralatan dan Perlengkapan Peralatan dan
Kantor Perlengkapan Kantor
'yang Disediakan 1
paket
Sub Kegiatan Penyediaan Bahan |Jumlah Paket Bahan 78.643.600 DISKOMINFO
Logistik Kantor Logistik Kantor yang
Disediakan 1 paket
Sub Kegiatan Penyediaan Barang |Jumlah Paket Barang 53.958.750 DISKOMINFO
Cetakan dan Penggandaan Cetakan dan
Penggandaan yang
Disediakan 1 paket
Sub Kegiatan Penyelenggaraan  |Jumliah Laporan 400.000.000 DISKOMINFO
Rapat Koordinasi dan Konsultasi |Penyelenggaraan
SKPD Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD 130
laporan
Kegiatan Pengadaan Barang Milik |Persentase 229.084.000 |Bayu Priambodo, 5.E, M.T Parteno,5.pd
Daerah Penunjang Urusan Pemenuhan sarana

Pemerintah Daerah

dan prasarana
pendukung kinerja
perangkat daerah
100%
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